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BUPATI GRESIK

PROVINSI JAWA TIMUR

KEPUTUSAN BUPATI GRESIK
Nomor : 050/ /437.12/2020

Tentang
TIM PENYUSUN RENCANA KERJA
KECAMATAN BENJENG KABUPATEN GRESIK TAHUN 2021

Camat Benjeng

a. bahwa sesuai dengan ketentuan Pasal 125 Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
bahwa dalam rangka persiapan penyusunan Renja Perangkat
Daerah perlu dibentuk Tim Penyusun Rencana Kerja Perangkat

Daerah;

b. bahwa untuk menjamin keselarasan pembangunan secara efektif,
efisien, dan bersasaran diperlukan dokumen perencanaan

pembangunan daerah;

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud pada
huruf a dan huruf b, perlu menetapkan Keputusan Bupati tentang
Tim Penyusun Rencana Kerja Kecamatan Benjeng Kabupaten

Gresik Tahun 2021.

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem

Perencanaan Pembangunan Nasional;

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah sebagaimana telah diubah beberapakali terakhir dengan

Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015;



Menetapkan
Pertama

10.

11.

12.

13.

14.

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah
beberapakali terakhir dengan Peraturan Nomor 21 Tahun 2011,
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang
Pembentukan Produk Hukum Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, = Kodefikasi, dan  Nomenklatur  Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 6 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Perencanaan Pembangunan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 10 Tahun 2017
tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten Gresik
Nomor 9 Tahun 2016 Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Tahun 2016 — 2021;

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 12 Tahun 2016
Tentang Pembentukan Perangkat Daerah;

Peraturan Bupati Gresik Nomor 70 Tahun 2016 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan tata Kerja
Kecamatan Kabupaten Gresik;

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor ... Tahun 2019 tentang
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 2020;
Peraturan Bupati Gresik Nomor .... Tahun 2019 tentang Penjabaran
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 2020.

MEMUTUSKAN :

Membentuk Tim Penyusun Rencana Kerja Kecamatan Benjeng
Kabupaten Gresik Tahun 2021 sebagaimana tercantum dalam
Lampiran yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari Keputusan
Bupati ini.



Kedua

Ketiga

Menugaskan Tim Penyusun sebagaimana dimaksud pada Diktum
KESATU untuk :

a.

Mempersiapkan agenda kerja penyusunan Tim Penyusun Rencana
Kerja;

Mengkoordinasikan pelaksanaan tahapan penyusunan Rencana
Kerja;

mempersiapkan data dan informasi perencanaan pembangunan
berdasarkan Sistem Informasi Pembangunan Daerah, Data Dasar,
dan Data Sektoral lainnya;

melaksanakan penyusunan rancangan awal, rancangan, rancangan
akhir, dan penetapan Rencana Kerja;

melaksanakan koordinasi dan verifikasi Rancangan Rencana Kerja
dalam rangka Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(RKPD) Kabupaten Gresik Tahun 2021;

melaporkan perkembangan dan hasil pelaksanaannya kepada
Bupati.

Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan.

Disahkan di : Gresik
Pada tanggal

WAKIL BUPATI GRESIK

Dr. H. MOH. QOSIM, M.Si.



Lampiran Keputusan Bupati Gresik nomor 050/ 1437.106/2020
Tentang Susunan Keanggotaan Tim Penyusun Renja Kecamatan Benjeng Kabupaten
Gresik Tahun 2021

JABATAN
NO DALAM TIM JABATAN POKOK
1 Ketua Tim Camat Benjeng
2 Sekretaris Sekretaris Kecamatan
3 Anggota Kasi Pemerintahan

Kasi Ketentraman dan Ketertiban Umum
Kasi Ekonomi

Kasi Pembangunan

Kasi Kesejahteraan Rakyat

Kasubbag Umum dan Kepegawaian

N o g > w D oE

Kasubbag Keuangan, Program dan Pelaporan

WAKIL BUPATI GRESIK

Dr. H. MOH. QOSIM, M.Si.




BAB |
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Dalam penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Benjeng tahun 2021
diketahui bahwa Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Kabupaten Gresik 2016-2021 berakhir pada tahun 2021. Dengan demikian untuk
menghindari kekosongan dasar perencanaan pada tahun 2021 maka
berdasarkan telaah terhadap kesinambungan perencana pembangunan dapat
disimpulkan bahwa perumusan Renja SKPD tahun 2021 harus menjabarkan visi,
misi dan arah pembangunan daerah yang tertuang dalam Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJMD) Kabupaten Gresik tahun 2005 —
2025.

Sebagai dokumen perencanaan tahunan, Rencana Kerja SKDP
Kecamatan Benjeng memuat kebijakan, program dan kebijakan pembangunan,
baik yang dilaksanakan langsung oleh Pemerintah Daerah maupun yang
ditempuh dengan mendorong partsipasi masyarakat.Dengan mengacu prioritas
pembangunan dan secara rinci dijabarkan dalam program dan kegiatan
pembangunan dalam memanifestasikan kegiatan pembangunan. Dengan
demikian kegiatan pembangunan yang tertuang dalam Renja SKPD Kecamatan
Benjeng menjadi acuan dalam penyusunan kegiatan di setiap sub unit kerja di

lingkungan Kecamatan Benjeng.

B. Landasan Hukum
Adapun ketentuan peraturan perundangan sebagai landasan
penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Benjeng Tahun 2021, antara lain
meliputi:
1. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;
2. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan

Pembangunan Nasional;
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3. Undang-undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2004 tentang Rencana Kerja
Pemerintah;

5. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 12 Tahun 2016 tentang
Pembentukan Perangkat Daerah Kabupaten Gresik;

6. Peraturan Bupati Gresik Nomor 70 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan

Organisasi, Tugas, Fungsi Dan Tata Kerja Kecamatan Kabupaten Gresik

C. Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Benjeng Tahun 2021
disusun adalah sebagai acuan dalam penyusunan kegiatan tahunan bagi sub unit
kerja di lingkungan Kecamatan Benjeng, sehingga diharapkan tidak ada kegiatan
yang menyimpang dari perencanaan yang sudah ditentukan.

Tujuan Rencana Kerja Kecamatan Benjeng Tahun 2021 dibuat dengan
tujuan untuk menjadi pedoman Rencana Kerja dan Anggaran Satuan Kerja
Perangkat Daerah (RKA-SKPD), sehingga terjadi konsistensi antara perencanaan

dan penganggaran SKPD.

D. Sistematika Penulisan
Mengacu pada Permendagri Nomor 54 Tahun 2010, maka sistematika

penulisan Renja tahun 2021 secara garis besar memuat

1) Bab | Pendahuluan, yang berisi Latar Belakang, Landasan Hukum, Maksud
dan Tujuan

2) Bab Il Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun Lalu, memuat Evaluasi
Pelaksanaan Renja SKPD Tahun Lalu dan Capaian Renstra SKPD, Analisis
Kinerja Pelayanan SKPD, Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
SKPD, dan Review terhadap Rancangan Awal RKPD

3) Bab lll Tujuan, Sasaran, Program dan Kegiatan. Berisi tentang Telaahan
terhadap Kebijakan Nasional dan, Tujuan dan sasaran Renja SKPD,
Program dan Kegiatan.

4) Bab IV Penutup.

RENJA 2021 KECAMATAN BENJENG 2



BAB I
EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun Lalu dan Capaian Renstra OPD
Evaluasi Kinerja dimaksudkan untuk memberikan nilai atas suatu
capaian kegiatan. Evaluasi kinerja setidaknya menunjukkan penilaian atas
keberhasilan ataupun kegagalan Kecamatan Benjeng dalam melaksanakan
Kegiatan sesuai dengan sasaran dan tujuan yang telah ditetapkan dalam
kerangka perencanaan strategis.
Evaluasi Kinerja (performance appraisal) merupakan kegiatan lebih
lanjut pengukuran kinerja, oleh karena itu evaluasi kinerja didasarkan pada
ukuran-ukuran dan Indikator serta hasil pengukuran kinerja.
Evaluasi Kinerja bertujuan agar dapat diketahui dengan pasti apakah
pencapaian hasil, kemajuan dan kendala pelaksanaan program / kegiatan dapat
dinilai dan dipelajari guna perbaikan selanjutnya
- Kinerja Keuangan
Dari pagu anggarantahun 2019 belanja langsung Rp 800.000.000,- yang
dapat direalisasikan sebesar Rp 791.247.211 ada efesiensi sebesar Rp
8.752.789,00 atau 1,09%. Capaian kinerja keuangan sebesar 98,91%.

- Kinerja kegiatan
Dari program dan kegiatan yang dilaksanakan, target indikator sasaran

mencapai 100% hingga 100%.
Adapun rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan Renja dan pencapaian

Renstra Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik sampai dengan tahun 2019

sebagaimana tabel berikut :
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PENGENDALIAN DAN EVALUASI TERHADAP

KEBIJAKAN RENJA PERANGKAT DAERAH
KECAMATAN BENJENG TAHUN 2019

Hasil Pengendalian dan Evaluasi
No. Jenis Kegiatan Kesesuaian Faktor Penyebab Tindak Lanjut
. . Penyempurnaan
Ada | Tidak Ada| Ketidak sesuaian Apabila Tidak
1 2 3 4 5 6
1 |Pembentukan tim penyusun Renja Perangkat v
Daerah dan Penyusunan Agenda Kerja
2 |Pengolahan data dan informasi v
3 Analisis gambaran pelayanan Perangkat v
Daerah Kabupaten
4 Mengkaji hasil evaluasi renja-Perangkat v
Daerah Kabupaten tahun lalu berdasarkan
renstra-Perangkat Daerah Kabupaten
5 |Penentuan isu-isu penting penyelenggaraan v
tugas dan fungsi Perangkat Daerah Kabupaten
6 '
Penelaahan rancangan awal RKPD Kabupaten
7 |Perumusan tujuan dan sasaran Vv
8 [Penelaahan usulan masyarakat v
9 |Perumusan kegiatan prioritas v
Pelaksanaan forum Perangkat Daerah
10 v
kabupaten
Menyelaraskan program dan kegiatan
Perangkat Daerah Kabupaten dengan usulan
10.a : . v
program dan kegiatan hasil Musrembang
Kecamatan
Mempertajam indikator dan target kinerja
program dan kegiatan Perangkat Daerah
10.b . . v
Kabupaten sesuai dengan tugas dan fungsi
Perangkat Daerah Kabupaten
Mensinkronkan program dan kegiatan antar
10.c |Perangkat Daerah Kabupaten dalam rangka v
optimalisasi pencapaian sasaran sesuai dengan
kewenangan dan sinergitas pelaksanaan
Menyesuaikan pendanaan program dan
10.d |kegiatan prioritas berdasarkan pagu indikatif v
untuk masing-masing Perangkat Dearah
Kabupaten sesuai surat edaran Bupati




No.

Jenis Kegiatan

Hasil Pengendalian dan Evaluasi

Kesesuaian

Faktor Penyebab

Ada Tidak Ada| Ketidak sesuaian

Tindak Lanjut
Penyempurnaan
Apabila Tidak

2

3 4

5

6

11

Sasaran program dan kegiatan Perangkat
Daerah Kabupaten disusun berdasarkan
pendekatan kinerja, perencanaan dan
penganggaran terpadu

12

Program dan kegiatan antar Perangkat Daerah
Kabupaten dengan Perangkat Daerah lainnya
dalam rangka optimalisasi pencapaian sasaran
prioritas pembangunan daerah telah dibahas
dalam forum Perangkat Daerah Kabupaten

13

Pendanaan program dan kegiatan prioritas
berdasarkan pagu indikatif untuk masing-
masing Perangkat Daerah Kabupaten telah
menyusun dan memperhitungkan prakiraan
maju

14

Dokumen renja Perangkat Daerah Kabupaten
yang telah disyahkan

NB:
Agar melampirkan data pendukungnya

Benjeng, Januari 2020

CAMAT BENJENG

SURYO WIBOWO, S.Sos. M.Si.

Pembina Tingkat |
NIP. 19670501 198603 1 004




PENGENDALIAN DAN EVALUASI TERHADAP PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH

Kabupaten : GRESIK
Perangkat Daerah : KECAMATAN BENJENG
Periode Renja PD 1 2019
Periode RKA PD 1 2019
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program (outcome) / Rencana Tahun 2019 Prakiraan maju rencana tahun 2020 K in Hasil tindak
Kode Rekening Pemerintahan Daerah dan Kegiatan (output) Lokasi Target capaian Dana Target capaian Dana Evaluasi Tindak lanjut laniut
Program / Kegiatan Renja RKA Renja | RKA | Renja | RKA Renja | RKA Renja | RKA Renja | RKA Ya | Tidak anu
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) | (10) (11) (12) (13)
601 KECAMATAN 800,000,000 | 800,000,000 3,026,829,300 | 830,829,300
6,016,010,501 PROGRAM PELAYANAN Persentase fasilitasi |Persentase fasilitasi 100% (100 % 281,538,000 | 281,538,000 (100 % 100 % 295,614,900 ( 295,614,900 | V
ADMINISTRASI terhadap terhadap
PERKANTORAN pelaksanaan tupoksi |pelak tupoksi
perangkat daerah perangkat daerah
601,601,050,101 |PENYEDIAAN JASA Jumlah pemenuhan |Jumlah pemenuhan |Kec Kec 3jenis |3jenis 10,000,000 10,000,000 |3 jenis 3 jenis 10,500,000 10,500,000 | V
PERALATAN DAN jasa peralatan jasa peralatan Benjeng [Benjeng |barang |barang barang |barang
PERLENGKAPAN KANTOR barang dan barang dan
perlengkapan kantor [perlengkapan kantor
601,601,050,102 |PENYEDIAAN BARANG Persentase barang Persentase barang Kec Kec 5jenis |[5jenis 13,928,000 13,928,000 |5 jenis 5 jenis 14,624,400 14,624,400 \%
CETAKAN DAN cetakan  dan cetakan  dan Benjeng [Benjeng |barang |barang barang |barang
PENGGANDAAN barang penggandaan |barang penggandaan
601,601,050,103 |PENYEDIAAN BAHAN BACAAN [Jumlah jenis media [|Jumlah jenis media |Kec Kec 4 jenis |4 jenis 4,000,000 4,000,000 |4 jenis 4 jenis 4,200,000 4,200,000 | V
DAN PERATURAN cetak barang cetak barang Benjeng [Benjeng
IPFRUNDANG-LINDANGAN
601,601,050,105 [PENYEDIAAN MAKANAN DAN |Jumlah penyediaan |Jumlah penyediaan |Kec Kec 12 2530 39,260,000 39,260,000 (2229 dus (2229 dus 41,223,000 41,223,000 | V
MINUMAN dus makanan dan dus makanan dan Benjeng [Benjeng |bulan  |dus
minuman selama minuman selama
h otahin
601,601,050,106 |RAPAT-RAPAT KOORDINASI Jumlah pelaksanaan |Jumlah pelaksanaan |Kec Kec 417 kali (417 kali 17,989,000 17,989,000 (417 kali [417 kali 18,888,450 18,888,450 | V
DAN KONSULTASI kali perjalanan dinas |kali perjalanan dinas |Benjeng |Benjeng
pegawai selama 1 pegawai selama 1
tahun tahun
601,601,050,107 |PENYEDIAAN JASA Jumlah tenaga Jumlah tenaga Kec Kec 17 org |17 org 111,300,000 | 111,300,000 |17 org 17 org 116,865,000 116,865,000 | V
ADMINISTRASI KANTOR administrasi kantor, |administrasi kantor, |Benjeng |Benjeng
pengelola keuangan |pengelola keuangan
dan acet dan acet
601,601,050,108 |PENYEDIAAN JASA Persentase Persentase Kec Kec 100 100 85,061,000 85,061,000 {100 100 89,314,050 89,314,050 | V
OPERASIONAL KANTOR pemenuhan jasa pemenuhan jasa Benjeng |Benjeng |persen |persen persen |persen
telkom listrik air, telkom listrik air,
petugas kebersihan, |[petugas kebersihan,
jasa servis peralatan |jasa servis peralatan
kantor lainnya kantor lainnya
6,016,010,502 PROGRAM PENINGKATAN Persentase fasilitasi |Persentase fasilitasi |Kec Kec 100% {100 % 191,438,000 | 191,438,000 (100 % 100 % 2,397,009,900 | 201,009,900  V
SARANA DAN PRASARANA terhadap sarana terhadap sarana Benjeng [Benjeng
APARATUR prasarana aparatur  [prasarana aparatur
601,601,050,201 |PEMBANGUNAN RUMAH Jumlah Jumlah Kec Kec 1gedung|1gedung| 2,196,000,000 - V  |Pembangunan |diusulkan pada |Masuk dalam
JABATAN / DINAS / GEDUNG / [pembangunan pembangunan Benjeng |Benjeng gedung/fisik |musrenbang  |usulan
KANTOR gedung kantor, gedung kantor, dilaksanakan |kecamatan dan |kegiatan
pendopo kantor pendopo kantor dinas teknis  |forum SKPD Dinas PU
kecamatan, pagar, kecamatan, pagar, terkait melalui Dinas  [tahun 2019
jembatan dan jembatan dan PU
601,601,050,203 |PENGADAAN Persentase Persentase Kec Kec 100 100 101,138,000 | 101,138,000 (100 100 106,194,900 | 106,194,900 [ V
PERALATAN/PERLENGKAPAN |tersedianya ATK, alat |tersedianya ATK, alat |Benjeng |Benjeng |persen [persen persen |persen
KANTOR/RUMAH TANGGA kebersihan, alat kebersihan, alat
listrik dan pengadaan |[listrik dan pengadaan
alat kantor lainnya alat kantor lainnya
601,601,050,205 |PEMELIHARAAN Jumlah perawatan |Jumlah perawatan Kec Kec 2 2 20,000,000 20,000,000 |2 gedung |2 gedung 21,000,000 21,000,000 | V
RUTIN/BERKALA gedung kantor dan  |gedung kantor dan Benjeng [Benjeng |gedung [gedung
KANTOR/GEDUNG/RUMAH rumah dinas rumah dinas
TANGGA




Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program (outcome) /

Rencana Tahun 2019

Prakiraan maju rencana tahun 2020

Kode Rekening Pemerintahan Daerah dan Kegiatan (output) Lokasi Target capaian Dana Target capaian Dana K ' Evaluasi Tindak lanjut Hasil tl'ndak
Program / Kegiatan Renja RKA Renja | RKA | Renja | RKA Renja__ | RKA Renja | RKA Renja___ | RKA Ya | Tidak fanjut
(1) (2) (3) (4) (5) (6) @) (8 (9) | (10) (11) (12) (13)
601,601,050,206 |PEMELIHARAAN Peresentase Peresentase Kec Kec 6unit |6 unit 57,300,000 57,300,000 |6 unit 6 unit 60,165,000 60,165,000 Vv
RUTIN/BERKALA KENDARAAN |pemeliharaan pemeliharaan Benjeng [Benjeng
JABATAN/DINAS/OPERASIONA |kendaraan dinas kendaraan dinas
1
601,601,050,207 |PEMELIHARAAN Persentase servis Persentase servis Kec Kec 100 100 13,000,000 13,000,000 (100 100 13,650,000 13,650,000 | V
RUTIN/BERKALA komputer, AC dan komputer, AC dan Benjeng [Benjeng |persen [persen persen [persen
PERALATAN/PERLENGKAPAN |audio visual audio visual
KANTOR/RUINMAH TANGGA
6,016,010,506 PROGRAM PENINGKATAN Persentase fasilitasi |Persentase fasilitasi |Kec Kec 100% {100 % 26,400,000 26,400,000 27,720,000 27,720,000 | V
PENGEMBANGAN SISTEM terhadap pelaporan |terhadap pelaporan |Benjeng [Benjeng
PELAPORAN CAPAIAN Kinerja dan Keuangan |Kinerja dan Keuangan
KINERIA DAN KEIIANGAN
601,601,050,601 |PENYUSUNAN LAPORAN Jumlah dokumen Jumlah dokumen Kec Kec 6dok |6dok 13,200,000 13,200,000 |6 dok 6 dok 13,860,000 13,860,000 | V
CAPAIAN KINERJA DAN laporan kinerja yang |laporan kinerja yang |Benjeng |Benjeng
IKHTISAR REALISASI KINERJA  |akuntabel akuntabel
SKPD
601,601,050,603 |PENYUSUNAN RENCANA Jumlah dokumen Jumlah dokumen Kec Kec 4 4 13,200,000 13,200,000 |4 4 13,860,000 13,860,000 | V
KERJA SKPD rencana kerja rencana kerja Benjeng |Benjeng |dokume [dokume dokumen|dokumen
sebagai pedoman sebagai pedoman n n
pelaksanaan lak
program kegiatan program kegiatan
6,016,010,515 PROGRAM KOORDINASI Persentase jumlah Persentase jumlah Kec Kec 100 100 101,874,000 | 101,874,000 (100 100 106,967,700 | 106,967,700 ( V
PEMBERDAYAAN DAN lembaga lembaga Benjeng [Benjeng |persen [persen persen [persen
PEMBINAAN kemasyarakatandi  |kemasyarakata n di
KEMASYARAKATAN DESA tingkat kecamaan tingkat kecamaan
yang dibina yang dibina
601,601,051,501 |PELAKSANAAN SOSIALISASI - - - -
YANG TERKAIT DENGAN
KESETARAAN GENDER,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
601,601,051,504 |PEMBERDAYAAN ORGANISASI [Jumlah organisasi Jumlah organisasi Kec Kec 90 90 - -[90 90 - -l v
WANITA pemberdayaan pemberdayaan Benjeng |Benjeng |persen |persen persen |persen
wanita aktif yang wanita aktif yang
dihina dihina
601,601,051,507 |PEMBINAAN ORGANISASI Jumlah pembinaan  |Jumlah pembinaan Kec Kec 90 90 - -[90 90 - -l Vv
KEPEMUDAAN organisasi organisasi Benjeng |Benjeng |persen |persen persen |persen
kenemudaan kenemudaan
601,601,051,512 |PENINGKATAN KAPASITAS Persentase kegiatan |Persentase kegiatan |Kec Kec 90 90 48,000,000 48,000,000 |90 90 50,400,000 50,400,000 | V
DAN JARINGAN pembinaan rutin pembinaan rutin Benjeng |Benjeng |persen |persen persen |persen
KELEMBAGAAN PKK PKK
PEMBERDAYAAN
DEDCNADIIAN DAN ANAY
601,601,051,515 |MONITORING, EVALUASI DAN |Persentase Persentase Kec Kec 100 100 16,800,000 16,800,000 (100 100 17,640,000 17,640,000 | V
PELAPORAN BERAS MISKIN pemberian santunan [pemberian santunan [Benjeng |Benjeng |persen |persen persen |persen
DAN SANTUNAN KEMATIAN  |kematian dan kematian dan
bantuan sosial rakyat [bantuan sosial rakyat
L L
601,601,051,516 |FASILITASI DAN Terselenggaranya Terselenggaranya Kec Kec 80 80 8,554,000 8,554,000(80 80 8,981,700 8,981,700 | V
PENGAWASAN PROGRAM koordinasi koordinasi Benjeng [Benjeng |persen [persen persen [persen
USAHA KESEHATAN SEKOLAH [pembinaan UKS pembinaan UKS
Kecamatan Kecamatan
B )
601,601,051,519 |FASILITASI MUSABAQOH Persentase Persentase Kec Kec - - - -l Vv
TILAWATIL QUR'AN (MTQ) keikutsertaan dalam |keikutsertaan dalam |Benjeng |Benjeng
lomba MTQ lomba MTQ
Kah Kahunaten
601,601,051,522 |PEMBINAAN LEMBAGA Jumlah pembinaan  |Jumlah pembinaan Kec Kec 2 kali 2 kali - -|2 kali 2 kali - -l v
PENGEMBANGAN TILAWATIL (LPTQ LPTQ Benjeng [Benjeng
OUR'AN (1PTO) Kecamatan Kecamatan




Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program (outcome) /

Rencana Tahun 2019

Prakiraan maju rencana tahun 2020

Kode Rekening Pemerintahan Daerah dan Kegiatan (output) Lokasi Target capaian Dana Target capaian Dana K ' Evaluasi Tindak lanjut Hasil tl'ndak
Program / Kegiatan Renja RKA Renja | RKA | Renja | RKA Renja | RKA Renja | RKA Renja___ | RKA Ya | Tidak fanjut
(1) (2) (3) (4) (5) (6) @) (8 (9) | (10) (11) (12) (13)
601,601,051,523 |PENINGKATAN KESEGARAN Tersedianya Tersedianya Kec Kec 100 100 28,520,000 28,520,000 (100 100 29,946,000 29,946,000 | V
JASMANI pelaksanaan lak Benjeng [Benjeng |persen [persen persen [persen
SKJ, dan partisipasi  |SKJ, dan partisipasi
gerak jalan gerak jalan
kecamatan kecamatan
SN e Lol
6,016,010,516 PROGRAM KOORDINASI 1. Persentase 1. Persentase Kec Kec 100 100 39,414,000 39,414,000 | 100 100 32,214,000 32,214,000 | V
PENYELI AN k kegiatan Benjeng |Benjeng |persen |persen persen |persen
PEMERINTAHAN UMUM DAN [pemerintahan desa |pemerintahan desa
PELAYANAN PUBLIK yang difasilitasi yang difasilitasi
2. Persentase 2. Persentase
pelayanan publik di  [pelayanan publik di
lingkup kecamatan  |lingkup kecamatan
sesuai SOP sesuai SOP
601,601,051,628 |PEMBINAAN DAN - - - -
PENGAWASAN KEGIATAN
PROGRAM USAHA
KESEHATAN SEKOLAH
601,601,051,629 |PEMBINAAN ADMINISTRASI - - - -
KEPENDUDUKAN
601,601,051,630 |PELATIHAN APARATUR - - - -
PEMERINTAH DESA DALAM
BIDANG MANAJEMEN
DEMERINTAHAN DESA
601,601,051,631 |PENINGKATAN KESEGARAN - - - -
JASMANI DAN REKREASI
601,601,051,637 |PEMANTAUAN PILKADES Terlaksananya Terlaksananya Kec Kec 21desa |21 desa 8,734,000 8,734,000(21 desa |21 desa - -l Vv
pilkades yang aman |pilkades yang aman |Benjeng |Benjeng
dan tertih dan tertib
601,601,051,641 |SOSIALISASI KEBIJAKAN - - - -
KEPENDUDUKAN
601,601,051,643 |MONITORING DAN EVALUASI - - - -
PBB
601,601,051,647 |VERIFIKASI DAN EVALUASI - - - -
NGGARAN PENDAPATAN DAN
BFIANIA DFSA (APRDFS)
601,601,051,648 |SOSIALISASI DAN BIMBINGAN - - - -
TEKNIS ALOKASI DANA DESA
601,601,051,651 |MONITORING, EVALUASI DAN |Terlaksananya Terlaksananya Kec Kec 16,800,000 16,800,000 |23 desa |23 desa 17,640,000 17,640,000 | V
PELAPORAN PENGELOLAAN monev ADD monev ADD Benjeng |Benjeng
DANA ADD
601,601,051,657 |PEMBINAAN ADMINISTRASI - - - -
PEMERINTAHAN DESA
601,601,051,662 |OPTIMALISASI Persentase berita Persentase berita Kec Kec 100 100 13,880,000 13,880,000 (100 100 14,574,000 14,574,000 | V
PEMANFAATAN JARINGAN website website Benjeng |Benjeng |persen |persen persen |persen
KOMUNIKASI DAN INFORMASI |informasi kecamatan |informasi kecamatan
terupdate secara terupdate secara
berkala berkala
6,016,010,517 PROGRAM KOORDINASI Persentase kegiatan [Persentase kegiatan [Kec Kec 100 100 42,506,000 42,506,000 (100 100 44,631,300 44,631,300 | V
PENGELOLAAN KEUANGAN, [perekonomian desa [perekonomiandesa [Benjeng |Benjeng |persen |persen persen |persen
ASET DAN PEREKONOMIAN  |yang difasilitasi yang difasilitasi
DESA
601,601,051,701 |PELATIHAN DAN PEMBINAAN - - - -
MANAJEMEN LEMBAGA
EKONOMI DESA
601,601,051,711 |PEMBINAAN UNIT - - - -
PENGELOLA KEUANGAN DAN
USAHA (UPKU) / BADAN
USAHA MILIK DESA (BUMDES)
601,601,051,712 |PENINGKATAN PENGELOLAAN [Jumlah koperasi Jumlah koperasi Kec Kec 23 desa |23 desa 8,562,000 8,562,000(23 desa |23 desa 8,990,100 8,990,100 ( V
ADMINISTRASI KOPERASI wanita tingkat desa  |wanita tingkat desa  |Benjeng |Benjeng
WANITA yang telah yang telah
dihina dihina




Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program (outcome) /

Rencana Tahun 2019

Prakiraan maju rencana tahun 2020

Kode Rekening Pemerintahan Daerah dan Kegiatan (output) Lokasi Target capaian Dana Target capaian Dana K ' Evaluasi Tindak lanjut Hasil tl'ndak
Program / Kegiatan Renja RKA Renja | RKA | Renja | RKA Renja | RKA Renja | RKA Renja___ | RKA Ya | Tidak fanjut
(1) (2) (3) (4) (5) (6) @) (8 (9) | (10) (11) (12) (13)
601,601,051,720 |KOORDINASI PELAKSANAAN - - -
KEBIJAKAN DAN PROGRAM
PEMBANGUNAN KOPERASI
601,601,051,721 [FASILITASI PEMBERDAYAAN  |Jumlah fasilitasi Jumlah fasilitasi Kec Kec 23 desa |23 desa 16,972,000 16,972,000 (23 desa |23 desa 17,820,600 17,820,600 | V
UNIT PENGELOLA KEUANGAN [pemberdayaan UPKU [pemberdayaan UPKU [Benjeng |Benjeng
DAN USAHA (UPKU) / BADAN |/BUMDES /BUMDES
USAHA MILIK DESA (BUMDES) [Kecamatan Benjeng |Kecamatan Benjeng
601,601,051,724 |MONITORING DAN EVALUASI |Terlaksananya Terlaksananya Kec Kec 23 desa |23 desa - - -
ADD money ADD monev ADD Reniens {Benieng
601,601,051,725 |MONITORING, EVALUASI DAN |Persentase monev Persentase monev Kec Kec 23 desa|23 desa 16,972,000 16,972,000 |23 desa |23 desa 17,820,600 17,820,600 v
PELAPORAN PEMBANGUNAN (pelaksanaan lak Benjeng [Benjeng
EKONOMI DESA pembangunan desa |pembangunan desa
di Kecamatan di Kecamatan
Peni i
601,601,051,726 |MONITORING, EVALUASI DAN |Persentase monev Persentase monev Kec Kec 23 desa |23 desa - -|23 desa |23 desa - \
PELAPORAN UKM UKM desa UKM desa Benjeng [Benjeng
Kecamatan Kecamatan
Renieng i
601,601,051,734 |MONITORING DAN EVALUASI [Jumlah monev Jumlah monev Kec Kec 23 desa |23 desa - -[23 desa (23 desa - \
PBB intensifikasi i ifikasi Benjeng [Benjeng
PRB desa PRB desa
6,016,010,518 PROGRAM KOORDINASI Persentase Persentase Kec Kec 100 100 82,164,000 82,164,000 | 100 100 86,272,200 86,272,200 | V
KETENTRAMAN DAN koordinasi koordinasi Benjeng [Benjeng |persen [persen persen [persen
KETERTIBAN UMUM penyelesaian konflik [penyelesaian konflik
di wilayah kecamatan |di wilayah kecamatan
601,601,051,801 |PENYULUHAN PENCEGAHAN - - -
PENGGUNAAN NARKOBA
DIKALANGAN GENERASI
MIIDA
601,601,051,803 |PENGENDALIAN KEAMANAN |Jumlah pembinaan  |Jumlah pembinaan Kec Kec 23 desa |23 desa 57,020,000 57,020,000 |23 desa |23 desa 59,871,000 59,871,000 | V
DAN KENYAMANAN dan desa dan desa Benjeng [Benjeng
LINGKUNGAN pemantauan situasi  [pemantauan situasi
lingkungan lingk
601,601,051,804 |MONITORING, EVALUASI DAN - - -
PELAPORAN SITUASI
WILAYAH, GALIAN C DAN
\WARIING LIAR
601,601,051,805 |PENINGKATAN TOLERANSI - - -
DAN KERUKUNAN DALAM
KFEHIDUPAN BERAGAMA
601,601,051,807 |PEMBINAAN ANGGOTA - - -
LINMAS DI DAERAH
601,601,051,811 |MONITORING DAN EVALUASI [Persentase monev Persentase monev Kec Kec 23 desa |23 desa 25,144,000 25,144,000 |23 desa |23 desa 26,401,200 26,401,200 \%
PELAPORAN dan desa pelaporan |dan desa pelaporan |Benjeng |Benjeng
situasi wilayah dan  |situasi wilayah dan
warung liar. warung liar.
Penegakan Penegakan
peraturan ijin usaha |peraturan ijin usaha
dan industri . dan industri .
601,601,051,813 |PENGAMANAN KEGIATAN - - -
MASYARAKAT
601,601,051,814 |PEMBINAAN KEAGAMAAN - - =
601,601,051,815 |PENYULUHAN PENCEGAHAN - - -
PEREDARAN/ PENGGUNAAN
MINUMAN KERAS DAN
NARKORA
6,016,010,519 PROGRAM KOORDINASI Persentase desa Persentase desa Kec Kec 100 100 34,666,000 34,666,000 | 100 100 36,399,300 36,399,300 | V
PELAKSANAAN yang difasilitasi yang difasilitasi Benjeng [Benjeng |persen [persen persen [persen
PEMBANGUNAN dalam perencanaan |dalam perencanaan
pembangunan pembangunan
601,601,051,902 |PELAKSANAAN Jumlah peserta Jumlah peserta Kec Kec 100 100 26,104,000 26,104,000 (100 100 27,409,200 27,409,200 | V
MUSYAWARAH RENCANA musrenbang musrenbang Benjeng |Benjeng |persen |persen persen |persen
PEMBANGUNAN dokumen kecamatan |dokumen kecamatan




Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program (outcome) /

Rencana Tahun 2019

Prakiraan maju rencana tahun 2020

Kode Rekening Pemerintahan Daerah dan Kegiatan (output) Lokasi Target capaian Dana Target capaian Dana K ' Evaluasi Tindak lanjut Hasil tl'ndak
Program / Kegiatan Renja RKA Renja | RKA | Renja | RKA Renja | RKA Renja | RKA Renja___ | RKA Ya | Tidak fanjut
(1) (2) (3) (4) (5) (6) @) (8 (9) | (10) (11) (12) (13)
601,601,051,903 |PENYUSUNAN PROFIL DESA Jumlah Jumlah Kec Kec 2 2 8,562,000 8,562,000|2 2 8,990,100 8,990,100 | V
DAN KECAMATAN penyusunan penyusunan Benjeng [Benjeng |dokume [dokume dokumen|dokumen

buku profil buku buku profil buku n n
kecamatan kecamatan
Benjeng dan Benjeng dan
tersusunya buku tersusunya buku

TOTAL 800,000,000 | 800,000,000 3,026,829,300 | 830,829,300

Benjeng, Januari 2020
CAMAT BENJENG

SURYO WIBOWO, S.Sos. M.S

Pembina Tingkat |

NIP. 19670501 198603 1 004




Sasaran RKPD yang akan dicapai dalam Renja PD :

TABEL1

EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH DAN
PENCAPAIAN RENSTRA PERANGKAT DAERAH S/D TAHUN 2019
TRIWULAN 4 KECAMATAN BENJENG KABUPATEN GRESIK

Terwujudnya koordinasi penyelenggaraan pemerintahan dan fasilitasi pelayanan publik yang berkualitas serta partisipatif di tingkat Kecamatan.

Target Renstra SKPD pada tahun 2016 s/d 2021

Realisasi Capaian Kinerja Renstra SKPD tahun 2016

Target Kinerja dan Anggaran Renja SKPD tahun 2019

Realisasi Kinerja Pada Triwulan IV Tahun 2019

Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran

Tingkat Capaian Kinerja dan
Realisasi Anggaran Renja SKPD

Realisasi Kinerja dan Anggaran Renstra SKPD Tahun

Tingkat Capaian Kinerja dan Realisast
Anggaran Renstra SKPD Tahun 2016 s/d

Unit SKPD

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan Program / Indikator Kinerja Program s/d 2021 Renja SKPD Tahun 2019 2016 s/d 2021
(= jod= Kegiatan (outcome) / Kegiatan (output) < Tahun 2019 (%) 2021 (%) "
VOLUME | SATUAN __| R VOLUME e VOLUME SATUAN e VOLUME | SATUAN e VOLUME | SATUAN e VOLUME G VOLUME | _SATUAN e VOLUME SatuAN| P
1 2 3 a4 8 +10+11 13=12/7x100 14=6+12 15= 14/5x100 16
6.01.05 KECAMATAN BENJENG 800,000,000.00
6.01.6.01.05.01. PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRAS! 1,549,010,112.30) 793,667,935.00 291,138,000.00) 284,394,711 284,394,711 97.68 1,078,062,646 69.60
PERKANTORAN
Jumlah pemenuhan jasa
PENYEDIAAN JASA PERALATAN DAN
6.01.6.01.05.01.01. peralatan dan 5 Kali 139,167,075.00| 5 Kali 107,050,000.00( 5 Kali 10,000,000.00 5| kali 10,000,000.00 5| kali 10,000,000 | 10000 | % | 100.00| 10.00 Kali 117,050,000 | 200.00 % 84.11
PERLENGKAPAN KANTOR
perlengkapan kantor
PENYEDIAAN BARANG CETAKAN DAN Persentase b tak
6.01.6.01.05.01.02. ersentase barang cetakan 12 bulan 102,640,274.60| 12 bulan 42,820,00000 6 jenis 13,928,000.00 6| jenis 13,928,000.00 6| jenis 13,928,000 | 100.00 % | 10000| 12.00 bulan 56,748,000 100.00 % 55.29
PENGGANDAAN dan penggandaan
PENYEDIAAN BAHAN BACAAN DAN PERATURAN
6.01.6.01.05.01.03. Jumlah jenis media cetak 3 jenis 24618,360.00) 3 jenis 10,240,00000 3 jenis 4,000,000.00 3| jenis 4,000,000.00 3| jenis 4,000,000 | 25.00 % | 10000| 3.00 jenis 14,240,000 |  100.00 % 57.84
PERUNDANG-UNDANGAN
Jumlah makanan dan
6.01.6.01.05.01.05. PENYEDIAAN MAKANAN DAN MINUMAN e a1 tahun 12 bulan 203,168,134.40| 12 bulan 196,477,650.00| 12 bulan 39,260,000.00 12| bulan 39,260,000.00 12 | bulan 39,260,000 | 10000 | % | 10000 24.00 dus 235,737,650 | 200.00 % | 11603
Jumlah pelaksanaan
6.01.6.01.05.01.06. RAPAT-RAPAT KOORDINASI DAN KONSULTASI perjalanan dinas pegawai a7 Kali 92,877,907.00| 417 Kali 52,966,000.00( 219 Kali 17,989,000.00|  209| kali 17,989,00000 | 217 | kali 16,479,000 | 99.09 % 9161 | 634.00 Kali 69,445,000 | 152,04 % 74.77
selama 1 tahun
Jumlah tenaga administrasi
6.01.6.01.05.01.07. PENYEDIAAN JASA ADMINISTRASI KANTOR kantor, pengelola 100 % 505,743,925.30| 100 % 209,803,000.00] 100 % 120,900,000.00]  100| % 120,900,00000 |  100| % 120,900,000 | 10000 | % | 10000| 17.00 | orang 330,703,000 17.00 % 65.39
keuangan dan aset.
Persentase pemenuhan
jasa telkom listrik air,
6.01.6.01.05.01.08. PENYEDIAAN JASA OPERASIONAL KANTOR petugas kebersihan, jasa 100 % 480,794,436.00| 100 % 174311,285.00] 100 % 85,061,00000  100| % 78317,711.00 | 10| % 78317,711| 10000 | % 9207 | 200.00 % 252,628,996 | 20000 % 5254
servis peralatan kantor
lainnya
Rata - rata capaian Kinerja (%)| _ 89.16 % | o7.67 138.43 % | 7228
= P Sangat
Predikat Kinerja i inggi
i Tinggi Tinggi Sangat Tinggi Sedang
PROGRAM TAN SARANA DAN
6.01.6.01.05.02. PRASARANA APARATUR 1,407,326,977.70) 504,630,300.00) 191,438,000 191,062,000 191,062,000 99.80 695,692,300 49.43
Persentase tersedianya
PENGADAAN PERALATAN/PERLENGKAPAN ATK, alat kebersihan, alat
6.01.6.01.05.02.03. / ¥, @t kebersinan, 313 100 % 410,277,24920] 100 % 194,271,000.00( 100 % 101,138,00000]  100| % 100,762,000.00 |  100| % 100,762,000 | 10000 | % 99.63| 200.00 % 295,033,000 |  200.00 % 7191
KANTOR/RUMAH TANGGA listrik dan pengadaan alat
kantor lainnya
PEMELIHARAAN RUTIN/BERKALA Jumlah perawatan gedung o o
6.01.6.01.05.02.05. KANTOR/GEDUNG/RUMAH TANGGA e 2 gedung 554,009,650.00 2 gedung 111,989,300.00| 2 gedung 20,000,000.00 2| gedung 20,000,000.00 2 |gedung 20,000,000 | 10000 | % | 10000| 200 | gedung 131,989,300 |  100.00 % 23.82
PEMELIHARAAN RUTIN/BERKALA KENDARAAN  [Peresentase pemeliharaan 5 5 5 5
6.01.6.01.05.02.06. ABATAN/DINAS/OPERASIONAL s 100 % 370,175,710.00 100 % 161,500,000.00| 100 % 57,300,00000  100| % 57,300,000.00 | 100| % 57,300,000 | 10000 | % | 10000 100.00 % 218,800,000 | 10000 % 59.11
PEMELIHARAAN RUTIN/BERKALA Persentase servis
6.01.6.01.05.02.07. PERALATAN/PERLENGKAPAN KANTOR/RUMAH , AC dan audio 100 % 72,864,368.50| 100 % 36,870,000.00| 100 % 13,000,00000 100 % 13,000,00000 | 100 | % 13,000,000 | 10000 | % | 100.00| 100.00 % 49,870,000 | 10000 % 68.44
TANGGA visual
Rata - rata capaian kinerja (%)| 100.00 % 99.91 125.00 % 55.82
Sangat Sangat
Predikat Kinerja 2nga ngal Sangat Tinggi Rendah
Tinggi Tinggi
PROGRAM PENINGKATAN PENGEMBANGAN
6.01.6.01.05.06. SISTEM PELAPORAN CAPAIAN KINERJA DAN 142,102,000.00 53,600,000.00) 26,400,000.00 26,400,000 26,400,000 100.00 80,000,000 56.30
KEUANGAN
PENYUSUNAN LAPORAN CAPAIAN KINERJA DAN  [Jumlah buku laporan dokum
6.01.6.01.05.06.01. 4 dok 71,051,00000( 4 dok 26,800,000.00( 4 dok 13,200,000.00 4]dok 13,200,000.00 4 13,200,000 10000 | % | 10000| 400 |dok 40,000,000 | 10000 % 56.30
IKHTISAR REALISAS! KINERJA SKPD kinerja yang akuntabel okumen 051 okumen 800, okumen 1200, 200/ en 200/ okumen 000,
Jumlah dokumen rencana
i dok
6.01.6.01.05.06.03. PENYUSUNAN RENCANA KERJA SKPD l;:’ai::::f:'p"r:‘:x" 4 dokumen 71,051,000.00) 4 dokumen 26,800,000.00] 2 dokumen 13,200,000.00) 2 |dok 13,200,000.00 2 °e:m 13,200,000 | 100.00 % 10000| 400 |dokumen 40,000,000 100.00 % 56.30
kegiatan SKPD
Rata - rata capaian kinerja (%)|_100.00 | % | 100.00 100.00 % | 5630
= . .| Sangat Sangat —
Predikat Kinerja
i Tinggi Tinggi Sangat Tinggi Rendah
PROGRAM KOORDINASI PEMBERDAYAAN DAN
6.01.6.01.05.15. PEMBINAAN KEMASYARAKATAN DESA. 946,637,500.00 330,942,000.00 101,874,000.00 93,320,000.00 93,320,000 91.60 424,262,000 2482
Erm— —
6.01.6.01.05.15.07. PEMBINAAN ORGANISASI KEPEMUDAAN embinaan organisasi 100 % 122,102,000.00| 100 % 19,112,00000] 4 Kali - 1 % - 1 o% -l o000 % |#piv/or| 100.00 % 19,112,000 100.00 % 15.65
kepemudaan




— — Tingkat Capaian Kinerja dan — Tingkat Capalan Kinerja dan Realisast
Realisasi Capaian Kinerja Renstra SKPD tahun 2016 Realisasi C Kinerja dan A Realisasi Kinerja dan A Renstra SKPD Tah )
. vos e I e Target Renstra SKPD pada tahun 2016 s/d 2021 LSRR "'3‘: Z:;': e ahun Target Kinerja dan Anggaran Renja SKPD tahun 2019 | Realisasi Kinerja Pada Triwulan IV Tahun 2019 | o0 'sas;:"i’:'::m;"r:::"az';lg"“a'a" Realisasi Anggaran RenjaSKPD | " oo Kinetia a;'m's'i'j:':";;" ra @hUN | Anggaran Renstra SKPD Tahun 2016s/d |  Unit SKPD
o ode Kegiatan (outcome) / Kegiatan (output) < < Tahun 2019 (%) < el el :
VOLUME | SATUAN __| R VOLUME Re. VOLUME SATUAT Re- VOLUME | SATUAN Re- VOLUME | SATUAN Re- VOLUME [ SATUAN | P VOLUME _|_SATUAN Re- VOLUME SATUAN| P
1 2 3 4 5 6 7 g 12- 8+9+10+11 13=12/7%100 14-6+12 15=14/5x100 16
PENINGKATAN KAPASITAS DAN JARINGAN persentase kegiatan
6.01.6.01.05.15.12. KELEMBAGAAN PEMBERDAYAAN PEREMPUAN embinaan rutgin PKK 100 % 284,204,000.00 100 % 67,236,000.00 100 % 48,000,000.00 100 % 48,000,000.00 100 % 48,000,000 | 100.00 % 100.00 100.00 % 115,236,000 100.00 % 40.55
DAN ANAK P
Jumlah peserta MTQ .
6.01.6.01.05.15.15. KEGIATAN MUSBAQOH TILAWATIL QURAN (MTQ) kecamatan 100 % 91,000,000.00 100 % 57,160,000.00 1 Kontingen - - % - - % - 0.00 % #DIV/0! 100.00 % 57,160,000 100.00 % 62.81
Persentase monev
MONITORING, EVALUASI DAN PELAPORAN BERAS
4 ; o o o o
6.01.6.01.05.15.20. MISKIN DAN SANTUNAN KEMATIAN s kematian dan 100 % 165,127,500.00 100 % 69,834,000.00 100 % 16,800,000.00 100 % 16,800,000.00 100 % 16,800,000 | 100.00 % 100.00 100.00 % 86,634,000 100.00 % 52.46
6.01.6.01.05.15.16. FASILITASI DAN PENGAWASAN PROGRAM USAHA _ |Pembinaan UKS di tingkat 100 % 142,202,000.00| 100 % 58,800,000.00 100 % 8,554,000.00 1 % - 1 o% -l o000 % -l 4000 Kali 58,800,000 40.00 % 4138
KESEHATAN SEKOLAH kecamatan
Jumlah senam kesegaran
PENINGKATAN KESEGARAN JASMANI DAN
6.01.6.01.05.15.21. REKREAS! jasmani dan gerak jalan 100 % 142,102,000.00 100 % 58,800,000.00 100 % 28,520,000.00 100 % 28,520,000.00 100 % 28,520,000 | 100.00 % 100.00 40.00 kali 87,320,000 40.00 % 61.45
kecamatan
Rata - rata capaian Kinerja (%)|_300.00 % 75 100.00 % | a5.72
- . Sangat Sangat
Predikat Kinerja Sed:
ji Tinggi edang Sangat Tinggi Rendah
PROGRAM KOORDINASI PENYELENGGARAAN
6.01.6.01.05.16. PEMERINTAHAN UNMUM DAN PELAYANAN PUBLIK 294,927,500.00 114,214,000.00 39,414,000.00 39,334,500.00 39,334,500.00 99.80 153,548,500.00 52.06
6.01.6.01.05.16.37. PEMANTAUAN PILKADES P;:;Z'::“a" pelaksanaan 1 bulan 11,000,000.00 1 bulan 11,000,00000] 1 bulan 8,734,000.00 1| bulan 8,734,000.00 1| bulan 8,734,000 | 100.00 % | 10000| 200 bulan 19,734,000 200.00 % 179.40
Persentase monev
6.01.6.01.05.16.51. MONITORING DAN EVALUASI ADD 100 % 177,627,500.00 100 % 70,014,000.00 100 % 16,800,000.00 100 % 16,800,000.00 100 % 16,800,000 | 100.00 % 100.00 100.00 % 86,814,000 100.00 % 48.87
pengelolaan keuangan desa
6.01.6.01.05.16.62. OPTIMALISASI PEMANFAATAN JARINGAN Updating website media 12 bulan 106,300,000.00| 12 bulan 33,200,000.00 12 bulan 13,880,000.00 12| bulan 13,800,500.00 12 | bulan 13,800,500 | 100.00 % 99.43| 1200 bulan 47,000,500 100.00 % 4421
KOMUNIKASI DAN INFORMASI informasi kecamatan
Rata - rata capaian kinerja (%) 150.00 % 149.71 133.33 % 136.24
Predikat Kinerja| S2n€2t Sangat — Sangat
Tinggi Tinggi Tinggi
PROGRAM KOORDINASI PENGELOLAAN
6.01.6.01.05.17. KEUANGAN, ASET DAN PEREKONOMIAN DESA 177,627,500.00 70,014,000.00 42,506,000.00 42,506,000.00 42,506,000 100.00 112,520,000 63.35
6.01.6.01.05.17.12. PENINGKATAN PENGELOLAAN ADMINISTRASI Pembinaan kopwa.n desa 100 % 75,000,000.00 - 1 kali 8,562,000.00 1 kali 8,562,000.00 1 % 8,562,000 [ 100.00 % 100.00 0.50 % 8,562,000 0.50 % 11.42
KOPERASI WANITA se-Kecamatan Benjeng
FASILITASI PEMBERDAYAAN UNIT PENGELOLA Jumlah fasilitasi pembinaan
6.01.6.01.05.17.21. KEUANGAN DAN USAHA (UPKU) / BADAN USAHA  |Bumdes di Kecamatan 100 % 150,125,000.00 100 % 45,014,000.00 2 kali 16,972,000.00 2 kali 16,972,000.00 2 % 16,972,000 | 100.00 % 100.00 51.00 % 61,986,000 51.00 % 41.29
MILIK DESA (BUMDES) Benjeng
Persentase monev
MONITORING, EVALUASI DAN PELAPORAN " "
6.01.6.01.05.17.25. pelaksanaan pembangunan 100 % 177,627,500.00] 100 % 70,014,000.00 2 kali 16,972,000.00 2 kali 16,972,000.00 2 % 16,972,000 | 100.00 % 100.00 51.00 % 86,986,000 51.00 % 48.97
PEMBANGUNAN EKONOMI DESA " "
desa di Kecamatan Benjeng
Rata - rata capaian kinerja (%) 100.00 % 33.33 17.00 % 33.89
” .. | Sangat Sangat Sangat
Predikat Kinerja Tinggi Rendah Sangat Rendah Rendah
PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN
6.01.6.01.05.18. KETERTIBAN UNIUM 684,986,360.00 233,084,000.00 72,564,000.00 72,564,000 72,564,000 100.00 305,648,000 a4.62
PENGENDALIAN KEAMANAN DAN KENYAMANAN |12 pembinaan dan
6.01.6.01.05.18.03. LINGKUNGAN pemantauan situasi 24 kali 593,986,360.00 24 kali 188,460,000.00 24 kali 57,020,000.00 24 kali 57,020,000.00 24| kali 57,020,000 | 100.00 % 100.00 24.00 kali 245,480,000 100.00 % 4133
lingkungan
6.01.6.01.05.18.11. MONITORING DAN EVALUASI PELAPORAN Jumlah monev 2 kali 91,000,000.00 2 kali 44,624,000.00 2 kali 15,544,000.00 2 kali 15,544,000.00 2| kali 15,544,000 | 100.00 % 100.00 2.00 kali 60,168,000 100.00 % 66.12
Rata - rata capaian kinerja (%)|_100.00 % | 100.00 100.00 % | 53.72
. . .| Sangat Sangat —
Predikat Kinerja
i Tinggi Tinggi Sangat Tinggi Rendah
6.01.6.01.05.19. PROGRAM KOORDINASI PELAKSANAAN 202,102,000.00 70,584,000.00 34,666,000.00 34,666,000.00 34,666,000 100.00 105,250,000 52.08
PEMBANGUNAN
PELAKSANAAN MUSYAWARAH RENCANA Jumlah rt:
6.01.6.01.05.19.02. umiah peserta 115 orang 142,102,000.00] 115 orang 70,584,000.00| 92 orang 26,104,000.00) 92| orang 26,104,000.00 92 | orang 26,104,000 | 100.00 % 10000 | 10350 | orang 96,688,000 90.00 % 68.04
PEMBANGUNAN musrenbang kecamatan
Jumlah t:
6.01.6.01.05.19.03. PENYUSUNAN PROFIL DESA DAN KECAMATAN r:lr;:enE::\Zrchamatan 46 orang 60,000,000.00 - 46 orang 8,562,000.00 46| orang 8,562,000.00 46 | orang 8,562,000 [ 100.00 % 100.00 23.00 orang 8,562,000 50.00 % 14.27
Rata - rata capaian Kinerja (%) 100.00 % | 100.00 50.00 % | a116
” .. | Sangat Sangat Sangat
Predikat Ki Sangat Rendah
redikat Kinerja/ Tlnggi nggl ngat Rendal Rendah
Total rata-rata capaian kinerja dan anggaran dari seluruh program| 129.89 % 94.45 95.47 % 61.89
. .. | Sangat Sangat —
Predikat Kinerja
i Tinggi Tinggi Sangat Tinggi Rendah
Benjeng, Januari 2020
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan SKPD

Kantor Kecamatan Benjeng mempunyai tugas membantu Pemerintah
Kabupaten Gresik dalam penyelenggaraan tugas umum pemerintahan di
wilayah kerja kecamatan vyang meliput pengkoordinasian kegiatan
pemberdayaan masyarakat, penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban
umum, penerapan dan penegakan peraturan perundang-undangan,
pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan umum, penyelenggaraan
kegiatan pemerintahan di tingkat kecamatan, pemembinaan penyelenggaraan
pemerintahan desa, dan pelayanan masyarakat yang menjadi ruang lingkup
tugasnya dan/atau yang belum dapat dilaksanakan pemerintahan desa.

Pelayanan vyang diberikan kepada masyarakat terutama dalam
administrasi kependudukan antara lain KTP, KK dan Surat Pindah. Selain itu
permintaansuratrekomendasi dan koordinasi dan fasilitasi kegiatan
pemerintahan lainnya.

Kinerja Pelayanan Kantor Kecamatan Benjeng tahun 2019 dapat diukur
melalui Survei Kepuasan Masyarakat (SKM). Untuk mengetahui SKM pelayanan
pada Kantor Kecamatan Benjeng, tahun 2019 sudah dilakukan survey SKM,
hasilnya mendapat skor 88,44 atau dalam kategori BAIK.

Hasil memuaskan SKM tidak terlepas dari penerapan standar pelayanan
publik di Kantor Kecamatan Benjeng. Kinerja pelayanan didukung oleh system
yang baik, petugas yang cakap, dan ditunjang sarana yang cukup. Pelayanan
dapat selesai seperti standar waktu yang ditetapkan. Adapun kendala yang
kerap menjadi pengaduan masayarakat adalah e-KTP yang belum bisa
mencetak dan bencana banjir rutin tahunan yang mengganggu sarana prasrana

kantor Kecamatan Benjeng.
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Tabel2.2

Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi capaian Proyeksi
. SPM 2018 2021 Catatan
No Indikator IKK 2019 2020 2018 2019 2020 2021 .
Standar (thn n- (thn analisis
(thn n-1) | (thnn) (thn n-1) | (thnn) | (thnn) | (thn n+l)
2) n+1)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1 Meningkatnya - Nilai Survey
kualitas KepuasanMasyarakat
pelayanan publik di PelayananPuink di 80 85 90 90 80,25 88,44 85 95
tingkat KecamatanBenjeng
Kecamatan
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD

Berdasarkan Peraturan Bupati Gresik Nomor 70 Tahun 2016 tentang

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi Dan Tata Kerja Kecamatan

Kabupaten Gresik, susunan organisasi Kantor Kecamatan Benjeng terdiri atas :

1.
2.

©® N o U &~ W

Camat

Sekretariat, terdiri dari

a. Subbagian Umum dan Kepegawaian

b. Subbagian Keuangan, Program dan Pelaporan
Seksi Pemerintahan

Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum

Seksi Pembangunan

Seksi Ekonomi

Seksi Kesejahteraan Rakyat

Kelompok Jabatan Fungsional

Dalam kedudukannya sebagai Satuan Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Gresik,

Kecamatan Benjeng mempunyai rincian tugas, membantu Bupati dalam

penyelenggaraan tugas umum pemerintahan di wilayah kerja kecamatan yang

meliputi :

a. Mengkoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat;

b. Mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban
umum;

c. Mengkoordinasikan penerapan dan penegakan peraturan perundang-
undangan

d. Mengkoordinasikan pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan umum;

e. Mengkoordinasikan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di tingkat
kecamatan;

f. Membina penyelenggaraan pemerintahan desa dan/atau kelurahan;

g. Melaksanakan pelayanan masyarakat yang menjadi ruang lingkup tugasnya

dan/atau yang belum dapat dilaksanakan pemerintahan desa dan/atau

kelurahan.
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Selain melaksanakan tugas, Camat melaksanakan wewenang pemerintahan

yang dilimpahkan oleh Bupati untuk menangani sebagian urusan otonomi

daerah, yang meliputi aspek:

a.

b.

h.

Perizinan
Rekomendasi
Koordinasi

Pembinaan
Pengawasan

Fasilitasi

Penetapan
Penyelenggaraan, dan

Kewenangan lain yang dilimpahkan

Pelimpahan sebagian wewenang Bupati kepada Camat sebagaimana dimaksud

ditetapkan dengan Peraturan Bupati berdasarkan kriteria eksternal dan efesiensi

dan berpedoman pada Peraturan Pemerintah

Dalam melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud Camat menyelenggarakan

fungsi :

a.

Pengkoordinasian penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di tingkat
kecamatan;

Pengkoordinasian dan  penyelenggaraan  kegiatan = pemberdayaan
masyarakat;

Pengkoordinasian dan penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban umum;
Pengkoordinasian penerapan dan penegakan peraturan perundang-
undangan;

Pengkoordinasian dan penyelenggaraan pemeliharaan sarana prasarana
fasilitas umum;

Pengkoordinasian dan penyelenggaraan pemerintahan di tingkat kecamatan;
Pembinaan penyelenggaraan pemerintahan desa dan/atau kelurahan;
Pelaksanaan pelayanan masyarakat yang menjadi ruang lingkup tugasnya
dan/atau belum dapat dilaksanakan desa dan/atau kelurahan;
Pengkoordinasian pencegahan, penanggulangan dan penanganan pasca

bencana;
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j.  Pengkoordinasian dan penyelenggaraan pelayanan di bidang administrasi
pertanahan dan kependudukan di kecamatan;

k. Pelaksanaan pelaporan hasil monitoring kegiatan pemerintahan,
pembangunan dan kemasayarakatan di wilayah kerja kecamatan;

I.  Pelaksanaan tugas dinas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan

bidang tugasnya.

Isu Strategis adalah kondisi atau hal yang harus diperhatikan atau dikedepankan
karena dampaknya yang signifikan dengan karakteristik bersifat penting,
mendasar, mendesak dan menentukan tujuan organisasi. Isu-isu strategis
Kecamatan Benjeng dirumuskan berdasarkan permasalahan-permasalahan,
tantangan dan potensi kedepan.
Sebagai salah satu perangkat daerah yang paling bawah langsung berhubungan
dengan masyarakat, kecamatan merupakan tangan panjang dari pemerintah
Kabupaten Gresik, sehingga selaku SKPD kecamatan mempunyai posisi strategis.
Namun posisi strategis kecamatan belum diimbangi dengan adanya pendanaan,
sarana prasarana dan SDM aparatur yang memadai.
Beberapa hal yang mempengaruhi isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan
fungsi perangkat daerah Kecamatan Benjeng antara lain sebagai berikut :
1. Tingkat kinerja pelayanan
Tugas pokok OPD Kecamatan koordinasi penyelenggaraan pemerintahan
yang dalam pelaksanaan tugasnya memperoleh pelimpahan kewenangan
pemerintahan dari bupati untuk menangani sebagian urusan otonomi
daerah dan menyelenggarakan tugas umum pemerintahan.
Adapun tingkat capaian kinerja Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik pada
Tahun 2019 bisa dilihat dari sasaran Meningkatnya kualitas pelayanan
publik di Kecamatan Benjeng. Dengan indikator nilai Survey Kepuasan
Masyarakat (SKM) yang ditargetkan sebesar 80%, direalisasikan sebesar
88.44% atau dengan capaian 110,55%. atau bisa dikatakan dalam rentang

nilai kategori BAIK.
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2. Permasalahan dan hambatan
Dalam mewujudkan pelayanan prima kepada masyarakat, beberapa
permasalahan yang dihadapi antara lain sebagai berikut :
a. Kurangnya jumlah dan pengetahuan SDM Aparatur Kecamatan
- Jumlah PNS Kecamatan Benjeng sebanyak 27 orang masih kurang
jika dibandingkan dengan jumlah penduduk diwilayah Kecamatan
Benjeng yang terdiri dari 23 desa
- Seiring dengan perkembangan teknologi dan informasi, maka
diperlukan keahlian dan pengetahuan dalam mengoperasikan
aplikasi komputer dan alat teknologi informasi lainnya
- Disamping itu Aparat Kecamatan selaku pelayan masyarakat harus
mengetahui dan memahami sistem dan prosedur pelayanan sesuai
ketentuan yang berlaku
b. Sarana dan prasarana pelayanan masih kurang layak/representatif
- Ruang pelayanan kurang memadai, apalagi dengan adanya
pelayanan e-KTP untuk 3 (tiga) kecamatan ditempatkan di
Kecamatan Benjeng
- Fasilitas pelayanan masih kurang seperti komputer, printer, kursi
tunggu dan lain-lain

- Kurang optimalnya jaringan internet yang sering mengalami kendala

3. Dampaknya terhadap pencapaian visi dan misi kepala daerah terhadap
capaian program nasional.
Dalam mewujudkan tata kelola pemerintahan danpenataan birokrasi,
kinerja Kecamatan Benjeng dalam menghadirkan pelayanan yang adil dan
merata kepada masyarakat akan berdampak pada capaian nilai Indeks

Reformasi Birokrasi. Sebagai ukuran birokrasi yang efektif dan efesien.

4. Tantangan dan peluang

Beberapa tantangan dan peluang yang bisa dideskripsikan yang dapat

memberikan pengaruh terhadap rencana strategis organsiasi Kecamatan
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Benjeng terdiri atas lingkungan internal dan lingkungan eksternal. Yang
masing-masing dapat diuraikan sebagai berikut :
a. Analisis Lingkungan Internal

Faktor Kekuatan (Strong)

1) Telah ditetapkannya Peraturan Bupati Gresik nomor 70 tahun 2016
Rincian Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Kecamatan. Perbup ini
memberikan kejelasan mengenai kedudukan, tupoksi dan
wewenang yang menjadi tanggungjawab aparat Kecamatan.

2) Hubungan kerja dan koordinasi yang baik antara pimpinan dan para
pejabat fungsional sehingga tercipta suasana yang nyaman dan
kondusif.

3) Lokasi Kecamatan yang terletak di pusat wilayah Kecamatan
Benjeng antara wilayah selatan dan utara. Memudahkan koordinasi

Camat dengan Kepala Desa.

Faktor Kelemahan (Weakness)

1) Struktur oragnisasi kecamatan sebagian diisi oleh pejabat dengan
tingkat pendidikan yang kurang memadai. Sehingga SDM aparatur
kurang kompetensi.

2) Jumlah staf masih kurang memadai.

3) Sarana dan prasarana gedung kantor yang kurang memadai dalam
kelancaran pelaksanaan tugas-tugas di Kecamatan.

4) Belum tersedianya data pembangunan yang tersusun secara
sistematis dan akurat sehingga menimbulkan kendala dalam

perencanaan pembangunan yang berkelanjutan.

b. Analisis Lingkungan Eksternal
Faktor Peluang ( Opportunity )
1) Penerapan otonomi daerah memberikan kesempatan bagi daerah

dalam perencanaan dan pelaksanaan pembangunan.
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2) Ditetapkannya Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Kabupaten Gresik yang merupakan pedoman perencanaan
pembangunan di Kabupaten Gresik.

3) Mudahnya akses informasi yang lebih cepat dan tepat sehingga
dapat meningkatkan profesionalisme kerja.

4) Tersedianya potensi industri, UKM, sumber daya alam, pertanian,
peternakan dan perikanan.

5) Tingkat partisipasi masyarakat yang cukup tinggi dalam proses

pelaksanaan pembangunan.

Faktor Ancaman ( Threat )

1) Beragamnya tuntutan dan aspirasi masyarakat dengan berbagai
kepentingan kadang-kadang menimbulakan pertentangan. Untuk itu
segala aspirasi tersebut ditampung dan diperhatikan.

2) Bervariasinya tingkat pendidikan dan sosial ekonomi berpengaruh
pada pola pikir dan pola tindak dari masyarakat.

3) Bencana alam banjir musiman setiap tahun dari Kali Lamong, yang
menerjang lebih dari separuh wilayah Kecamatan Benjeng.
Menyebabkan fasilitas umum terganggu, pelayanan kantor
pemerintahan terhenti.

4) Belum meratanya kompetensi aparatur Desa dalam pelaksanaan

tugas administrasi Desa dan pelayanan kepada masyarakat.

5. Formulasi isu-isu penting dan catatan strategis untuk ditindaklanjuti dalam
perumusan program dan kegiatan prioritas tahun 2021, antara lain sebagai
berikut :

a. Melaksanakan pelayanan publik dan tugas-tugas lain yang dilimpahkan
oleh pemerintah daerah ;

b. Memfasilitasi pemerintah desa dalam penyelenggaraan pemerintahan
desa, pelaksanaan pembangunan desa, pemberdayaan masyarakat dan

pembinaan kemasyarakatan; dan
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c. Memfasilitasi penguatan basis data pembangunan dengan domain data

pada kecamatan dan desa.

Selain itu isu strategis menurut bidang-bidang atau seksi lainnya antara lain

sebagai berikut :

a. Pemerintahan Desa
Koordinasi penyelenggaraan pemerintahan umum dan pelayanan publik.
Meliputi pembinaan dan evaluasi terhadap perencanaan APBDes,
pelaksanaan dan pertanggungjawaban dalam penggunaan pengelolaan
Keuangan Desa, pengelolaan administrasi pemerintahan desa.

b. Ketentraman dan Ketertiban
Koordinasi pembinaan ketentraman dan ketertiban wilayah.
Meliputi koordinasi pemantauan warung remang-remang dan
penegakan perda ijin usaha. Koordinasi penanganan banjir musiman
wilayah Kecamatan Benjeng vyang efektif untuk pelaporan dan
penanganan lebih lanjut.

c. Kesejahteraan Rakyat
Koordinasi pemberdayaan dan pembinaan kemasyarakatan desa.
Meliputi monoev penyaluran bantuan sosial dan pelaporannya.
Pembinaan organisasi kemasyarakatan, kepemudaan dan perempuan
dalam mendukung kinerja pemerintahan desa dan kecamatan.

d. Ekonomi
Koordinasi pengelolaan keuangan, aset dan perekonomian desa.
Meliputi pembinaan dan evaluasi Kopwan, Bumdes, pengembangan
UKM dan koordinator pemungutan PBB desa.

e. Pembangunan
Koordinasi pelaksanaan pembangunan desa. Meliputi Musrenbangdesa
hingga Musrenbang kecamatan, melibatkan partisipasi masyarakat dari
berbagai elemen, mulai dari pemerintahan desa, organisasi perempuan,
kepemudaan dan lain-lain. Monev pelaksanana pembangunan dari dari

sumber keuangan desa.
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Selain itu isu strategis menurut bidang-bidang atau seksi lainnya antara lain

sebagai berikut :

Dalam pelaksaan kebijakan melalui program dan kegiatan di Kantor Kecamatan

Benjeng, tidak terlepas dari isu-isu penting yang melandasi lahirnya kebijakan

SKPD, antara lain :

Pelayanan publik

Pelayanan prima kepada masyarakat menjadi tujuan utama aparatur Kantor
Kecamatan Benjeng

Pelayanan administrasi kantor

Pemenuhan sarana dam prasarana administrasi kantor dan alat rumah
tangga kantor dalam rangka menunjang kinerja SKPD.

Pemerintahan desa

Peningkatan SDM aparatur pemeritahan desa dengan pembinaan secara
berkala. Sehingga pelaksanaan administrasi pemerintahan desa tersusun
dengan baik.

Ketentraman dan ketertiban umum

Pengendalian ketentraman dan ketertiban lingkungan yang kondusif. Dan
penegakan peraturan daerah tentang ijin usaha, industri dan usaha lainnya.
Perencanaan dan Pelaksanaan Pembangunan

Mendorong pemberdayaan masyarakat dalam melaksanakan pembangunan
partisipatif. Dan melaksanakan monitoring dan evaluasi pelaksanaan
pembangunan desa.

Kesejahteraan rakyat

Koordinasi pemberdayaan dan pembinaan kemasyarakatan desa. Dan

koordinasi pendistribusian bantuan sosial masyarakat miskin.
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2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD
Kabupaten Gresik merumuskan tema pembangunan  “Peningkatan
pembangunan infrastruktur berkelanjutan dan pemerataan perekonomian
untuk kesejahteraan masyarakat.”
Dalam mewujudkan visi Kabupaten Gresik “ Terwujudnya Gresik yang agamis,
adil, sejahtera dan berkehidupan yang berkualitas.” Menetapkan Misi ke-2
“Meningkatkan pelayanan yang adil dan merata kepada masyarakat dan
pengusaha melalui tata kelola pemerintahan yang baik.”
Sasaran pada urusan kecamatan meliputi sasaran ke-7 yaitu “Terwujudnya
koordinasi penyelenggaraan pemerintahan dan fasilitasi pelayanan publik yang
berkualitas serta partisipatif ditingkat kecamatan.”
Adapun Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2021 Kabupaten Gresik

dapat ditampilkan dalam tabel sebagai berikut :
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TABEL 2.4
REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD TAHUN 2021
KECAMATAN BENJENG KABUPATEN GRESIK

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
No T " > T " b penting
. ) L arge agu ) . L arge agu
Program / Kegiatan Indikator kinerja . I Program / Kegiatan Indikator kinerja . o
J / Keg ) Capaian Indikatif & / Keg ) Capaian Indikatif
1 3 4 5 7 3 4 5 8 9

KECAMATAN BENJENG 4.034.082.355 | KECAMATAN BENJENG 4.034.082.355

1 PROGRAM PENUNJANG 3.742.761.555 | PROGRAM PENUNJANG 3.742.761.555
URUSAN PEMERINTAHAN URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH DAERAH
KABUPATEN/KOTA KABUPATEN/KOTA

1.1 Perencanaan, Persentase capaian 2 dokumen 26.399.880 Perencanaan, Persentase capaian 2 dokumen 26.399.880
Penganggaran, dan kinerja kegiatan Penganggaran, dan kinerja kegiatan
Evaluasi Kinerja Perangkat | perangkat Daerah Evaluasi Kinerja Perangkat | perangkat Daerah
Daerah Daerah

1.1.1 | Penyusunan Dokumen Persentase capaian 4 dokumen 13.199.940 Penyusunan Dokumen Persentase capaian 4 dokumen 13.199.940
Perencanaan Perangkat kinerja kegiatan Perencanaan Perangkat kinerja kegiatan
Daerah perangkat Daerah Daerah perangkat Daerah

1.1.2 | Koordinasi dan Persentase capaian 4 dokumen 13.199.940 Koordinasi dan Persentase capaian 4 dokumen 13.199.940
Penyusunan Laporan kinerja kegiatan Penyusunan Laporan kinerja kegiatan
Capaian Kinerja dan perangkat Daerah Capaian Kinerja dan perangkat Daerah
Ikhtisar Realisasi Kinerja Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD SKPD
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
No Tarset P Tareet P penting
. . . . arge agu . . . . arge agu
Program / Kegiatan Indikator kinerja ; L Program / Kegiatan Indikator kinerja . o
& / Keg J Capaian Indikatif & / Keg J Capaian Indikatif
1.2 Administrasi Keuangan Persentase capaian 1 tahun Administrasi Keuangan Persentase capaian 1 tahun 3.007.978.000
Perangkat Daerah kinerja kegiatan 3.007.978.000 | Perangkat Daerah kinerja kegiatan
perangkat Daerah perangkat Daerah
1.2.1 | Penyediaan Gaji dan Persentase capaian 100 persen Penyediaan Gaji dan Persentase capaian 100 persen 3.007.978.000
Tunjangan ASN kinerja kegiatan 3.007.978.000 | Tunjangan ASN kinerja kegiatan
perangkat Daerah perangkat Daerah
1.3 Administrasi Umum Persentase capaian 100 persen 172.590.996 | Administrasi Umum Persentase capaian 100 persen 172.590.996
Perangkat Daerah kinerja kegiatan Perangkat Daerah kinerja kegiatan
perangkat Daerah perangkat Daerah
1.3.1 | Penyediaan Peralatan dan | Persentase capaian 100 persen 87.228.176 Penyediaan Peralatan dan | Persentase capaian 100 persen 87.228.176
Perlengkapan Kantor kinerja kegiatan Perlengkapan Kantor kinerja kegiatan
perangkat Daerah perangkat Daerah
1.3.2 | Penyediaan Bahan Persentase capaian 12 bulan 54.000.000 Penyediaan Bahan Persentase capaian 12 bulan 54.000.000
Logistik Kantor kinerja kegiatan Logistik Kantor kinerja kegiatan
perangkat Daerah perangkat Daerah
1.3.3 | Penyediaan Barang Persentase capaian 12 bulan 14.624.820 Penyediaan Barang Persentase capaian 12 bulan 14.624.820
Cetakan dan Penggandaan | kinerja kegiatan Cetakan dan kinerja kegiatan
perangkat Daerah Penggandaan perangkat Daerah
1.3.4 | Penyediaan Bahan Bacaan | Persentase capaian 12 bulan 4.200.000 Penyediaan Bahan Bacaan | Persentase capaian 12 bulan 4.200.000
dan Peraturan Perundang- | kinerja kegiatan dan Peraturan kinerja kegiatan
undangan perangkat Daerah Perundang-undangan perangkat Daerah
1.3.5 | Penyelenggaraan Rapat Persentase capaian 1 tahun 12.538.000 Penyelenggaraan Rapat Persentase capaian 1 tahun 12.538.000
Koordinasi dan Konsultasi kinerja kegiatan Koordinasi dan Konsultasi | kinerja kegiatan
SKPD perangkat Daerah SKPD perangkat Daerah
1.4 Penyediaan Jasa Persentase capaian 100 persen 325.044.256 | Penyediaan Jasa Persentase capaian 100 persen 325.044.256
Penunjang Urusan kinerja kegiatan Penunjang Urusan kinerja kegiatan
Pemerintahan Daerah perangkat Daerah Pemerintahan Daerah perangkat Daerah
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
No T " b T " b penting
. . N arge agu . . N arge agu
Program / Kegiatan Indikator kinerja ; . Program / Kegiatan Indikator kinerja . o
& / Keg J Capaian Indikatif € / Keg J Capaian Indikatif
1.4.1 | Penyediaan Jasa Surat Persentase capaian 12 bulan 201.600.000 Penyediaan Jasa Surat Persentase capaian 12 bulan 201.600.000
Menyurat kinerja kegiatan Menyurat kinerja kegiatan
perangkat Daerah perangkat Daerah
1.4.2 | Penyediaan Jasa Persentase capaian 12 bulan 112.944.756 | Penyediaan Jasa Persentase capaian 12 bulan 112.944.756
Komunikasi, Sumber Daya kinerja kegiatan Komunikasi, Sumber Daya | kinerja kegiatan
Air dan Listrik perangkat Daerah Air dan Listrik perangkat Daerah
1.4.3 | Penyediaan Jasa Peralatan | Persentase capaian 100% 10.499.500 Penyediaan Jasa Peralatan | Persentase capaian 100% 10.499.500
dan Perlengkapan Kantor kinerja kegiatan dan Perlengkapan Kantor | kinerja kegiatan
perangkat Daerah perangkat Daerah
1.5 Pemeliharaan Barang Milik | Persentase capaian 100 persen 210.748.423 | Pemeliharaan Barang Persentase capaian 100 persen 210.748.423
Daerah Penunjang Urusan | kinerja kegiatan Milik Daerah Penunjang kinerja kegiatan
Pemerintahan Daerah perangkat Daerah Urusan Pemerintahan perangkat Daerah
Daerah
1.5.1 | Pemeliharaan Peralatan Persentase capaian 4 unit 80.500.000 Pemeliharaan Peralatan Persentase capaian 4 unit 80.500.000
dan Mesin Lainnya kinerja kegiatan dan Mesin Lainnya kinerja kegiatan
perangkat Daerah perangkat Daerah
1.5.2 | Pemeliharaan Aset Tetap Persentase capaian 1 tahun 13.458.423 Pemeliharaan Aset Tetap | Persentase capaian 1 tahun 13.458.423
Lainnya kinerja kegiatan Lainnya kinerja kegiatan
perangkat Daerah perangkat Daerah
1.5.3 | Pemeliharaan/Rehabilitasi | Persentase capaian 1 gedung 116.790.000 Persentase capaian 1 gedung 116.790.000

Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

kinerja kegiatan
perangkat Daerah

Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

kinerja kegiatan
perangkat Daerah
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
No Target Pagu Target Pagu penting
Program / Kegiatan Indikator kinerja Capaian Indikatif Program / Kegiatan Indikator kinerja Capaian Indikatif
2 PROGRAM 86.831.810 PROGRAM 86.831.810
PEMBERDAYAAN PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN KELURAHAN
2.1 Koordinasi Kegiatan Nilai Survey 100 persen 86.831.810 Koordinasi Kegiatan Nilai Survey 100 persen 86.831.810
Pemberdayaan Desa Kepuasan Pemberdayaan Desa Kepuasan
Masyarakat Masyarakat
Kecamatan Kecamatan
2.1.1 | Peningkatan Partisipasi Nilai Survey 1 dokumen 44.931.980 Peningkatan Partisipasi Nilai Survey 1 dokumen 44.931.980
Masyarakat dalam Forum Kepuasan Masyarakat dalam Forum | Kepuasan
Musyawarah Perencanaan | Masyarakat Musyawarah Masyarakat
Pembangunan diDesa Kecamatan Perencanaan Kecamatan
Pembangunan diDesa
2.1.2 | Peningkatan Efektifitas Nilai Survey 23 desa 41.899.830 Peningkatan Efektifitas Nilai Survey 23 desa 41.899.830
Kegiatan Pemberdayaan Kepuasan Kegiatan Pemberdayaan Kepuasan
Masyarakat di Wilayah Masyarakat Masyarakat di Wilayah Masyarakat
Kecamatan Kecamatan Kecamatan Kecamatan
3 PROGRAM KOORDINASI 65.870.880 PROGRAM KOORDINASI 65.870.880
KETENTRAMAN DAN KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM KETERTIBAN UMUM
3.1 Koordinasi Upaya Nilai Survey 100 persen 50.870.910 Koordinasi Upaya Nilai Survey 100 persen 50.870.910
Penyelenggaraan Kepuasan Penyelenggaraan Kepuasan
Ketenteraman dan Masyarakat Ketenteraman dan Masyarakat
Ketertiban Umum Kecamatan Ketertiban Umum Kecamatan
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
No Target Pagu Target Pagu penting
Program / Kegiatan Indikator kinerja Capaian Indikatif Program / Kegiatan Indikator kinerja Capaian Indikatif
3.1.1 | Sinergitas dengan Nilai Survey 12 bulan 50.870.910 Sinergitas dengan Nilai Survey 12 bulan 50.870.910
Kepolisian Negara Kepuasan Kepolisian Negara Kepuasan
Republik Indonesia, Masyarakat Republik Indonesia, Masyarakat
Tentara Nasional Kecamatan Tentara Nasional Kecamatan
Indonesia danlnstansi Indonesia danlnstansi
Vertikal di Wilayah Vertikal di Wilayah
Kecamatan Kecamatan
3.1.2 | Koordinasi/Sinergi Dengan | Nilai Survey MOnev 14.999.970 Koordinasi/Sinergi Nilai Survey MOnev 14.999.970
Perangkat Daerah yang Kepuasan pelaksanaan Dengan Perangkat Daerah | Kepuasan pelaksanaan
Tugas dan Fungsinya di Masyarakat keamanan yang Tugas dan Fungsinya | Masyarakat keamanan
Bidang Kecamatan lingkungan di Bidang Kecamatan lingkungan
PenegakanPeraturan desa PenegakanPeraturan desa
Perundang-Undangan Perundang-Undangan
dan/atau Kepolisian dan/atau Kepolisian
Negara Republik Indonesia Negara Republik
Indonesia
4 PROGRAM 14.999.970 PROGRAM 14.999.970
PENYELENGGARAAN PENYELENGGARAAN
URUSAN PEMERINTAHAN URUSAN PEMERINTAHAN
umMmum UMUM
4.1 Penyelenggaraan Urusan Nilai Survey 100 persen 14.999.970 Penyelenggaraan Urusan Nilai Survey 100 persen 14.999.970
Pemerintahan Umum Kepuasan Pemerintahan Umum Kepuasan
sesuai Penugasan Kepala Masyarakat sesuai Penugasan Kepala Masyarakat
Daerah Kecamatan Daerah Kecamatan
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
No T " b T " b penting
. . L arge agu . . - arge agu
Program / Kegiatan Indikator kinerja ; . Program / Kegiatan Indikator kinerja . o
& / Keg J Capaian Indikatif € / Keg J Capaian Indikatif
4.1.1 | Fasilitasi, Koordinasi dan Nilai Survey 1 tahun 14.999.970 Fasilitasi, Koordinasi dan Nilai Survey 1 tahun 14.999.970
Pembinaan (Bimtek, Kepuasan Pembinaan (Bimtek, Kepuasan
Sosialisasi, Konsultasi) Masyarakat Sosialisasi, Konsultasi) Masyarakat
Wawasan Kebangsaan Kecamatan Wawasan Kebangsaan Kecamatan
danKetahanan Nasional danKetahanan Nasional
5 PROGRAM PEMBINAAN 123.618.140 PROGRAM PEMBINAAN 123.618.140
DAN PENGAWASAN DAN PENGAWASAN
PEMERINTAHAN DESA PEMERINTAHAN DESA
5.1 Fasilitasi, Rekomendasi Nilai Survey 100 persen 123.618.140 Fasilitasi, Rekomendasi Nilai Survey 100 persen 123.618.140
dan Koordinasi Pembinaan | Kepuasan dan Koordinasi Kepuasan
dan Pengawasan Masyarakat Pembinaan dan Masyarakat
Pemerintahan Desa Kecamatan Pengawasan Kecamatan
Pemerintahan Desa
5.1.1 | Fasilitasi Administrasi Tata | Nilai SKM 4 kali 24.526.920 Fasilitasi Administrasi Nilai SKM 4 kali 24.526.920
Pemerintahan Desa Kecamatan Tata Pemerintahan Desa Kecamatan
5.1.2 | Fasilitasi Pelaksanaan Nilai SKM 2 desa 10.499.820 Fasilitasi Pelaksanaan Nilai SKM 2 desa 10.499.820
Pemilihan Kepala Desa Kecamatan Pemilihan Kepala Desa Kecamatan
5.1.3 | Fasilitasi Pelaksanaan Nilai Survey 100% 71.889.490 Fasilitasi Pelaksanaan Nilai Survey 100% 71.889.490
Tugas, Fungsi, dan Kepuasan Tugas, Fungsi, dan Kepuasan
Kewajiban Lembaga Masyarakat Kewajiban Lembaga Masyarakat
Kemasyarakatan Kecamatan Kemasyarakatan Kecamatan
5.1.4 | Koordinasi Pelaksanaan Nilai SKM 23 desa 16.701.910 Koordinasi Pelaksanaan Nilai SKM 23 desa 16.701.910
Pembangunan Kawasan Kecamatan Pembangunan Kawasan Kecamatan

Perdesaan di Wilayah
Kecamatan

Perdesaan di Wilayah
Kecamatan
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BAB Il
TUJUAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaah terhadap kajian kebijakan nasional

Telaahan terhadap kebijakan nasional dan sebagaimana dimaksud, yaitu
penelaahan yang menyangkut arah kebijakan dan prioritas pembangunan
nasional dan yang terkait dengan tugas pokok dan fungsi SKPD.

Menelaah program prioritas pembangunan nasional dengan Nawacita
atau sembilan agenda prioritas Pemerintah Pusat Republik Indonesia, maka OPD
Kecamatan Benjeng melaksanakan Nawacita poin ke 2 yang berkaitan langsung
dengan tupoksi kami. Yaitu: “membuat pemerintah tidak absen dengan
membangun tata kelola pemerintahan yang bersih, efektif, demokratis, dan
terpercaya, dengan memberikan prioritas pada upaya memulihkan kepercayaan
publik pada institusi-institusi demokrasi dengan melanjutkan konsolidasi
demokrasi melalui reformasi sistem kepartaian, pemilu, dan lembaga
perwakilan.”

Sedangkan telaah terhadap program pembangunan Propinsi Jawa Timur
berdasarkan RPJMD Provinsi Jawa Timur Tahun 2019-2024 dapat kami
sampaikan bahwa ada satu program yang langsung berkaitan dan dilaksanakan
OPD Kecamatan Benjeng yaitu sejalan dengan misi ke 4, “Meningkatkan
reformasi birokrasi dan pelayanan publik.”

Telah program nasional pemerintah pusat dan propinsi Jawa Timur,
sejalan dengan mewujudkan Visi dan Misi Pemerintah Kabupaten Gresik. Yang
diwujukan OPD Kecamatan Benjeng mengemban misi ke-2 : yaitu“Meningkatkan
pelayanan yang adil dan merata kepada masyarakat dan pengusaha melalui tata

kelola kepemerintahan yang baik.”

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
Tujuan organisasi merupakan penjabaran atau implementasi dari
pernyataan misi organisasi yang mengandung makna antara lain; Merupakan

hasil akhir yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka waktu sampai tahun
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terakhir renstra; Menggambarkan arah strategis organisasi dan perbaikan-
perbaikan yang ingin diciptakan sesuai tugas pokok dan fungsi organisasi;
Meletakkan kerangka prioritas untuk memfokuskan arah sasaran dan strategi
organisasi berupa kebijakan, program operasional dan kegiatan pokok
organisasi selama kurun waktu Renstra.

Berdasarkan arti dan makna penetapan tujuan organisasi tersebut
maka dalam kedudukannya sebagai Organisasi Perangkat Daerah, Kantor
Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik dalam mewujudkan tujuan dan
sasarannya adalah sebagai berikut :

Tabel 3.2

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan OPD Kecamatan Benjeng

) Target kinerja tujuan / sasaran pada tahun ke
Indikator
No Tujuan Sasaran tujuan/ © ~ 0 o o -
sasaran S S S S S S
o o o o o o
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 | Menghadirkan | Terwujudnya Meningkat- 70 75 80 85 90 95
pelayanan koordinasi nya kualitas
yang adil dan penyelenggaraa | pelayanan
merata kepada | n pemerintahan | publik di
masyarakat dan fasilitasi tingkat
dan pelaku pelayanan kecamatan
usaha publik yang
berkualitas serta
partisipatif
ditingkat
kecamatan
3.3. Program dan Kegiatan
a. Faktor-faktor yang menjadi bahan pertimbangan terhadap rumusan

program dan kegiatan OPD Kecamatan Benjeng.

Program SKPD merupakan program prioritas RPJMD yang sesuai dengan

tugas dan fungsi SKPD. Rencana program prioritas beserta indikator

keluaran program dan pagu per SKPD sebagaimana tercantum dalam

rancangan awal RPJMD, selanjutnya dijabarkan SKPD kedalam rencana

kegiatan untuk setiap program prioritas tersebut. Pemilihan kegiatan untuk
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masing-masing program prioritas ini didasarkan atas strategi dan kebijakan
jangka menengah SKPD.

Kecamatan Benjeng turut mewujudkan visi dan misi Bupati Gresik. Yakni
misi kedua yaitu “Meningkatkan pelayanan yang adil dan merata kepada
masyarakat dan pengusaha melalui tata kelola kepemerintahan yang baik.”
Dalam mewujudkan pelaksanaan kinerja Kecamatan Benjeng yang termasuk
dalam kategori urusan wajib Pemerintahan Umum, faktor-faktor yang
menjadi bahan pertimbangan terhadap rumusan program dan kegiatan
yakni meningkatnya kualitas pelayanan publik di tingkat kecamatan dengan

indikator Survei Kepuasan Masyarakat mencapai nilai yang baik.

b. Uraian garis besar mengenai rekapitulasi program dankegiatan
- Jumlah program yang akan dilaksanakan OPD Kecamatan Benjeng
sebanyak 5 program. Sedangkan kegiatan yang diusulkan pada Renja
2021 yang bisa didanai sebanyak 9 kegiatan dan 24 subkegiatan.
- Pelaksanaan lokasi kegiatan terfokus berada di wilayah Kecamatan
Benjeng.
- Total kebutuhan dana / pagu termasuk gaji pegawai sebanyak Rp
4.034.082.355,- yang didanai dari APBD murni Pemerintah Kabupaten
Gresik. Belum ada pendanaan dari APBD Provinsi, APBN Pusat maupun dari

Swa Dana atau CSR.

c. Daftar rumusan program dan kegiatan yang akan dilaksanakan OPD
Kecamatan Benjeng tahun 2021 sebagai berikut.
1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA
1.1  Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
1.1.1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
1.1.2 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar

Realisasi Kinerja SKPD
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1.2  Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

1.2.1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

1.3 Administrasi Umum Perangkat Daerah

1.3.1 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

1.3.2 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

1.3.3 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

1.3.4 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

1.3.5 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

1.4  Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
1.4.1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat
1.4.2 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

1.4.3 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor

1.5 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

1.5.1 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

1.5.2 Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya

1.5.3 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

2 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN
2.1 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa

2.1.1 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah
Perencanaan Pembangunan diDesa

2.1.2 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di

Wilayah Kecamatan

3 PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM
3.1 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban

Umum
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3.1.1 Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara
Nasional Indonesia daninstansi Vertikal di Wilayah Kecamatan

3.1.2 Koordinasi/Sinergi Dengan Perangkat Daerah yang Tugas dan
Fungsinya di Bidang PenegakanPeraturan Perundang-Undangan dan/atau

Kepolisian Negara Republik Indonesia

4 PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM
4.1  Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan
Kepala Daerah

4.1.1 Fasilitasi, Koordinasi dan Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi, Konsultasi)

Wawasan Kebangsaan danKetahanan Nasional

5 PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA
5.1 Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa

5.1.1 Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa

5.1.2 Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan Kepala Desa

5.1.3 Fasilitasi Pelaksanaan Tugas, Fungsi, dan Kewajiban Lembaga
Kemasyarakatan

5.1.4 Koordinasi Pelaksanaan Pembangunan Kawasan Perdesaan di
Wilayah Kecamatan

Adapun tabel rencana program dan kegiatan tahun 2021 OPD Kecamatan

Benjeng sebagai berikut :
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RUMUSAN PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN 2021
KECAMATAN BENJENG KABUPATEN GRESIK

PENANGGUNGJAWAB
NO. KODE REKENING KEGIATAN PAGU / Capaian Program Masukan
PELAKSANA KEGIATAN
1 2 3 4 5
KECAMATAN BENJENG 4,034,082,355 | Camat
'7.01.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN 3,742,761,555 | Sekcam
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA
'7.01.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan 26,399,880 Persentase capaian Dana yang dibutuhkan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah kinerja kegiatan
perangkat Daerah
- 100% Rp26,399,880
7.01.01.2.01.01 Penyusunan Dokumen 13,199,940 | Kasubbag KPP Persentase capaian Dana yang dibutuhkan
Perencanaan Perangkat Daerah kinerja kegiatan
perangkat Daerah
100%|Rp. 13.199.940
7.01.01.2.01.06 Koordinasi dan Penyusunan 13,199,940 | Kasubbag KPP Persentase capaian Dana yang dibutuhkan

Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

kinerja kegiatan
perangkat Daerah

100%

Rp. 13.199.940




PENANGGUNGJAWAB/

NO. KODE REKENING KEGIATAN PAGU Capaian Program Masukan
PELAKSANA KEGIATAN
1 2 3 4 5
'7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat 3,007,978,000 Persentase capaian Dana yang dibutuhkan
Daerah kinerja kegiatan
perangkat Daerah
100% Rp3,007,978,000
'7.01.01.2.02.01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan 3,007,978,000 | Kasubbag KPP Persentase capaian Dana yang dibutuhkan
ASN kinerja kegiatan
perangkat Daerah
100%]|Rp. 3.007.978.000
7.01.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat 172,590,996 Persentase capaian Dana yang dibutuhkan
Daerah kinerja kegiatan
perangkat Daerah
100% Rp172,590,996
'7.01.01.2.06.02 Penyediaan Peralatan dan 87,228,176 | Kasubbag UP Persentase capaian Dana yang dibutuhkan
Perlengkapan Kantor kinerja kegiatan
perangkat Daerah
100%]|Rp. 87.228.176
7.01.01.2.06.04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 54,000,000 | Kasubbag UP Persentase capaian Dana yang dibutuhkan

kinerja kegiatan
perangkat Daerah

100%

Rp. 54.000.000




PENANGGUNGJAWAB/

NO. KODE REKENING KEGIATAN PAGU Capaian Program Masukan
PELAKSANA KEGIATAN
1 2 3 4 5
7.01.01.2.06.05 Penyediaan Barang Cetakan dan 14,624,820 | Kasubbag UP Persentase capaian Dana yang dibutuhkan
Penggandaan kinerja kegiatan
perangkat Daerah
100%|Rp. 14.624.820
7.01.01.2.06.06 Penyediaan Bahan Bacaan dan 4,200,000 | Kasubbag UP Persentase capaian Dana yang dibutuhkan
Peraturan Perundang-undangan kinerja kegiatan
perangkat Daerah
100%]|Rp. 4.200.000
7.01.01.2.06.09 Penyelenggaraan Rapat 12,538,000 | Kasubbag UP Persentase capaian Dana yang dibutuhkan
Koordinasi dan Konsultasi SKPD kinerja kegiatan
perangkat Daerah
100%|Rp. 12.538.000
7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang 325,044,256 Persentase capaian Dana yang dibutuhkan
Urusan Pemerintahan Daerah kinerja kegiatan
perangkat Daerah
100% Rp325,044,256
7.01.01.2.08.01 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 201,600,000 | Kasubbag UP Persentase capaian Dana yang dibutuhkan

kinerja kegiatan
perangkat Daerah

100%

Rp. 201.600.000




PENANGGUNGJAWAB/

NO. KODE REKENING KEGIATAN PAGU Capaian Program Masukan
PELAKSANA KEGIATAN
1 2 3 4 5
7.01.01.2.08.02 Penyediaan Jasa Komunikasi, 112,944,756 | Kasubbag UP Persentase capaian Dana yang dibutuhkan
Sumber Daya Air dan Listrik kinerja kegiatan
perangkat Daerah
100%]|Rp. 112.944.756
7.01.01.2.08.03 Penyediaan Jasa Peralatan dan 10,499,500 | Kasubbag UP Persentase capaian Dana yang dibutuhkan
Perlengkapan Kantor kinerja kegiatan
perangkat Daerah
100%|Rp. 10.499.500
7.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik 210,748,423 Persentase capaian Dana yang dibutuhkan
Daerah Penunjang Urusan kinerja kegiatan
Pemerintahan Daerah perangkat Daerah
100% Rp210,748,423
7.01.01.2.09.06 Pemeliharaan Peralatan dan 80,500,000 | Kasubbag UP Persentase capaian Dana yang dibutuhkan
Mesin Lainnya kinerja kegiatan
perangkat Daerah
100%]|Rp. 80.500.000
7.01.01.2.09.07 Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya 13,458,423 | Kasubbag UP Persentase capaian Dana yang dibutuhkan

kinerja kegiatan
perangkat Daerah

100%

Rp. 13.458.423




PENANGGUNGJAWAB/

NO. KODE REKENING KEGIATAN PAGU Capaian Program Masukan
PELAKSANA KEGIATAN
1 2 3 4 5
7.01.01.2.09.09 Pemeliharaan/Rehabilitasi 116,790,000 | Kasubbag UP Persentase capaian Dana yang dibutuhkan
Gedung Kantor dan Bangunan kinerja kegiatan
Lainnya perangkat Daerah
100%]|Rp. 116.790.000
7:01:03 PROGRAM PEMBERDAYAAN 86,831,810
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN
7.01.03.2.01 Koordinasi Kegiatan 86,831,810 Nilai Survey Kepuasan Dana yang dibutuhkan
Pemberdayaan Desa Masyarakat Kecamatan
90-92 % Rp86,831,810
7.01.03.2.01.01 Peningkatan Partisipasi 44,931,980 | Kasi Pembangunan Nilai Survey Kepuasan Dana yang dibutuhkan
Masyarakat dalam Forum Masyarakat Kecamatan
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan diDesa
90-92 % Rp. 44.931.980
7.01.03.2.01.03 Peningkatan Efektifitas Kegiatan 41,899,830 | Kasi Ekonomi Nilai Survey Kepuasan Dana yang dibutuhkan
Pemberdayaan Masyarakat di Masyarakat Kecamatan
Wilayah Kecamatan
90-92 % Rp. 41.899.830
7:01:04 PROGRAM KOORDINASI 65,870,880

KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
UMUM




PENANGGUNGJAWAB/

NO. KODE REKENING KEGIATAN PAGU Capaian Program Masukan
PELAKSANA KEGIATAN
1 2 3 4 5
7.01.04.2.01 Koordinasi Upaya 50,870,910 Nilai Survey Kepuasan Dana yang dibutuhkan
Penyelenggaraan Ketenteraman Masyarakat Kecamatan
dan Ketertiban Umum
90-92 % Rp50,870,910
7.01.04.2.01.01 Sinergitas dengan Kepolisian 50,870,910 | Kasi Trantib Nilai Survey Kepuasan Dana yang dibutuhkan
Negara Republik Indonesia, Masyarakat Kecamatan
Tentara Nasional Indonesia
danlinstansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan
90-92 % Rp. 50.870.910
7.01.04.2.02.01 Koordinasi/Sinergi Dengan 14,999,970 | Kasi Trantib Nilai Survey Kepuasan Dana yang dibutuhkan
Perangkat Daerah yang Tugas dan Masyarakat Kecamatan
90-92 % Rp. 14.999.970
7:01:05 PROGRAM PENYELENGGARAAN 14,999,970
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM
7.01.05.2.01 Penyelenggaraan Urusan 14,999,970 Nilai Survey Kepuasan Dana yang dibutuhkan

Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerah

Masyarakat Kecamatan

90-92 %

Rp14,999,970




PENANGGUNGJAWAB/

NO. KODE REKENING KEGIATAN PAGU Capaian Program Masukan
PELAKSANA KEGIATAN
1 2 3 4 5
7.01.05.2.01.02 Fasilitasi, Koordinasi dan 14,999,970 Nilai Survey Kepuasan Dana yang dibutuhkan
Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi, Masyarakat Kecamatan
Konsultasi) Wawasan Kebangsaan
danKetahanan Nasional
90-92 % Rp. 14.999.970
7:01:06 PROGRAM PEMBINAAN DAN 123,618,140
PENGAWASAN PEMERINTAHAN
DESA
7.01.06.2.01 Fasilitasi, Rekomendasi dan 123,618,140 Nilai Survey Kepuasan Dana yang dibutuhkan
Koordinasi Pembinaan dan Masyarakat Kecamatan
Pengawasan Pemerintahan Desa
90-92 % Rp123,618,140
7.01.06.2.01.02 Fasilitasi Administrasi Tata 24,526,920 | Kasi Pemerintahan Nilai Survey Kepuasan Dana yang dibutuhkan
Pemerintahan Desa Masyarakat Kecamatan
90-92 % Rp. 24.526.920
Masukan
7.01.06.2.01.06 Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan 10,499,820 | Kasi Pemerintahan Nilai Survey Kepuasan Dana yang dibutuhkan
Kepala Desa Masyarakat Kecamatan
90-92 % Rp. 10.499.820
7.01.06.2.01.12 Fasilitasi Pelaksanaan Tugas, 71,889,490 | Kasi Kesra Nilai Survey Kepuasan Dana yang dibutuhkan

Fungsi, dan Kewajiban Lembaga
Kemasyarakatan

Masyarakat Kecamatan




PENANGGUNGJAWAB/

NO. KODE REKENING KEGIATAN PAGU Capaian Program Masukan
PELAKSANA KEGIATAN
1 2 3 4 5
90-92 % Rp. 71.889.490
7.01.06.2.01.18 Koordinasi Pelaksanaan 16,701,910 | Kasi Pembangunan Nilai Survey Kepuasan

Pembangunan Kawasan
Perdesaan di Wilayah Kecamatan

Masyarakat Kecamatan

Dana yang dibutuhkan

90-92 %

Rp. 16.701.910




RUMUSA

KECA
NO. KODE REKENING KEGIATAN PAGU Keluaran Hasil
1 2 3 4
KECAMATAN BENJENG 4,034,082,355
'7.01.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN 3,742,761,555
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA
'7.01.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan 26,399,880 |Tersedianya dokumen Nilai survei kepuasan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah perencanaan dan masyarakat pelayanan
dokmen laporan capaian |publik di kecamatan
kegiatan OPD
2 dokumen 95 -
7.01.01.2.01.01 Penyusunan Dokumen 13,199,940 |[Jumlah dokumen rencana [Nilai survei kepuasan
Perencanaan Perangkat Daerah kerja sebagai pedoman masyarakat pelayanan
pelaksanaan program publik di kecamatan
kegiatanSKPD
4 dokumen 95%
7.01.01.2.01.06 Koordinasi dan Penyusunan 13,199,940 [Jumlah dokumen laporan [Nilai survei kepuasan

Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

kinerja yang akuntabel

masyarakat pelayanan

publik di kecamatan

4 dokumen

95%




NO. KODE REKENING KEGIATAN PAGU Keluaran Hasil
1 2 3 4
'7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat 3,007,978,000 |Tersedianya belanja Nilai survei kepuasan
Daerah aparatur masyarakat pelayanan
publik di kecamatan
1 tahun 95 -
'7.01.01.2.02.01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan 3,007,978,000 |Penyediaan gaji dan Nilai survei kepuasan
ASN tunjangan ASN masyarakat pelayanan
publik di kecamatan
100 persen 95%
7.01.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat 172,590,996 |Tersedianya belanja Nilai survei kepuasan
Daerah administrasi umum masyarakat pelayanan
perangkat daerah publik di kecamatan
100 persen 95 -
'7.01.01.2.06.02 Penyediaan Peralatan dan 87,228,176 |Persentase tersedianya  [Nilai survei kepuasan
Perlengkapan Kantor ATK, bahan kebersihan, |masyarakat pelayanan
listrik dan pengadaan alat [publik di kecamatan
kantorlainnya
100 persen 95%
7.01.01.2.06.04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 54,000,000 [Penyediaan makanan dan [Nilai survei kepuasan

minuman rapat

masyarakat pelayanan
publik di kecamatan

12 bulan

95%




NO. KODE REKENING KEGIATAN PAGU Keluaran Hasil
1 2 3 4
7.01.01.2.06.05 Penyediaan Barang Cetakan dan 14,624,820 |Penyediaan barang Nilai survei kepuasan
Penggandaan cetakan dan penggandaan|masyarakat pelayanan
publik di kecamatan
12 bulan 95%
7.01.01.2.06.06 Penyediaan Bahan Bacaan dan 4,200,000 |Penyediaan media cetak |Nilai survei kepuasan
Peraturan Perundang-undangan masyarakat pelayanan
publik di kecamatan
12 bulan 95%
7.01.01.2.06.09 Penyelenggaraan Rapat 12,538,000 |Penyediaan perjalanan Nilai survei kepuasan
Koordinasi dan Konsultasi SKPD dinas masyarakat pelayanan
publik di kecamatan
1 tahun 95%
7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang 325,044,256 |Tersedianya belanja Jasa |Nilai survei kepuasan
Urusan Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan masyarakat pelayanan
Pemerintahan Daerah publik di kecamatan
100 persen 95 -
7.01.01.2.08.01 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 201,600,000 [Jumlah tenaga Nilai survei kepuasan

administrasi kantor,
pengelola keuangan dan
aset

masyarakat pelayanan
publik di kecamatan

12 bulan

95%




NO. KODE REKENING KEGIATAN PAGU Keluaran Hasil
1 2 3 4
7.01.01.2.08.02 Penyediaan Jasa Komunikasi, 112,944,756 [Jumlah pemenuhan jasa |Nilai survei kepuasan
Sumber Daya Air dan Listrik telkom listrik air, petugas |masyarakat pelayanan
kebersihan, penjaga publik di kecamatan
kantor
12 bulan 95%
7.01.01.2.08.03 Penyediaan Jasa Peralatan dan 10,499,500 [Jumlah pemenuhan jasa [Nilai survei kepuasan
Perlengkapan Kantor peralatan dan masyarakat pelayanan
perlengkapan kantor publik di kecamatan
100% 95%
7.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik 210,748,423 |Tersedianya kegiatan Nilai survei kepuasan
Daerah Penunjang Urusan Pemeliharaan Barang masyarakat pelayanan
Pemerintahan Daerah Milik Daerah Penunjang [publik di kecamatan
UrusanPemerintahan
Daerah
100 persen 95%
7.01.01.2.09.06 Pemeliharaan Peralatan dan 80,500,000 |Jumlah kendaraan dinas |Nilai survei kepuasan
Mesin Lainnya yang dipelihara masyarakat pelayanan
publik di kecamatan
4 unit 95%
7.01.01.2.09.07 Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya 13,458,423 [JUmlah peralatan kantor |Nilai survei kepuasan

yang dipelihara

masyarakat pelayanan
publik di kecamatan

1 tahun

95%




NO. KODE REKENING KEGIATAN PAGU Keluaran Hasil
1 2 3 4
7.01.01.2.09.09 Pemeliharaan/Rehabilitasi 116,790,000 [Jumlah pemeliharaan Nilai survei kepuasan
Gedung Kantor dan Bangunan gedung kantor masyarakat pelayanan
Lainnya publik di kecamatan
1 gedung 95%
7:01:03 PROGRAM PEMBERDAYAAN 86,831,810
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN
7.01.03.2.01 Koordinasi Kegiatan 86,831,810 |Tersesdianya Koordinasi [Nilai survei kepuasan
Pemberdayaan Desa Kegiatan Pemberdayaan |masyarakat pelayanan
Desa publik di kecamatan
100 persen 95 persen
7.01.03.2.01.01 Peningkatan Partisipasi 44,931,980 [Dokumen perencanaan [Nilai survei kepuasan
Masyarakat dalam Forum usulan pembangunan masyarakat pelayanan
Musyawarah Perencanaan publik di kecamatan
Pembangunan diDesa
1 dokumen 95 persen
7.01.03.2.01.03 Peningkatan Efektifitas Kegiatan 41,899,830 [Tersedianya pembinaan [Nilai survei kepuasan
Pemberdayaan Masyarakat di kopwan dan bumdes masyarakat pelayanan
Wilayah Kecamatan publik di kecamatan
23 desa 95 persen
7:01:04 PROGRAM KOORDINASI 65,870,880

KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
UMUM




NO. KODE REKENING KEGIATAN PAGU Keluaran Hasil
1 2 3 4
7.01.04.2.01 Koordinasi Upaya 50,870,910 |Tersedianya Koordinasi  |Terselenggaranya
Penyelenggaraan Ketenteraman Upaya Penyelenggaraan [trantibum di wilayah
dan Ketertiban Umum Ketenteraman dan desa se-Kecamatan
Ketertiban Umum Benjeng
100 persen 100%
7.01.04.2.01.01 Sinergitas dengan Kepolisian 50,870,910 [Jumlah pembinaan dan [Terselenggaranya
Negara Republik Indonesia, pemantauan situasi trantibum di wilayah
Tentara Nasional Indonesia lingkungan desa se-Kecamatan
danlinstansi Vertikal di Wilayah Benjeng
Kecamatan
12 bulan 100%
7.01.04.2.02.01 Koordinasi/Sinergi Dengan 14,999,970 |MOnev pelaksanaan Pelanggaran perda nihil
Perangkat Daerah yang Tugas dan keamanan lingkungan
23 desa 23 desa
7:01:05 PROGRAM PENYELENGGARAAN 14,999,970
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM
7.01.05.2.01 Penyelenggaraan Urusan 14,999,970 |Tersedianya FKUB Kecamatan Benjeng

Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerah

Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum
sesuai Penugasan
KepalaDaerah

yg aktif

100 persen

100%




NO. KODE REKENING KEGIATAN PAGU Keluaran Hasil
1 2 3 4
7.01.05.2.01.02 Fasilitasi, Koordinasi dan 14,999,970 |Tersedianya rakor FKUB |FKUB Kecamatan Benjeng
Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi, yg aktif
Konsultasi) Wawasan Kebangsaan
danKetahanan Nasional
1 tahun 100%
7:01:06 PROGRAM PEMBINAAN DAN 123,618,140
PENGAWASAN PEMERINTAHAN
DESA
7.01.06.2.01 Fasilitasi, Rekomendasi dan 123,618,140 |Tersedianya Fasilitasi, Tertib administrasi
Koordinasi Pembinaan dan Rekomendasi dan pemdes
Pengawasan Pemerintahan Desa Koordinasi Pembinaan
dan Pengawasan
Pemerintahan Desa
100 persen 23 desa
7.01.06.2.01.02 Fasilitasi Administrasi Tata 24,526,920 |MOnev pengelolaan Tertib administrasi
Pemerintahan Desa keuangan desa pemdes
4 kali 23 desa
7.01.06.2.01.06 Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan 10,499,820 |Pemantauan Pilkades Tertib administrasi
Kepala Desa pemdes
2 desa 23 desa
7.01.06.2.01.12 Fasilitasi Pelaksanaan Tugas, 71,889,490 |Tersedianya pembinaan |[Tertib administrasi

Fungsi, dan Kewajiban Lembaga
Kemasyarakatan

PKK, monev santunan
sosial, dan SKJ

pemdes




NO. KODE REKENING KEGIATAN PAGU Keluaran Hasil
1 2 3 4
100%]|23 desa
7.01.06.2.01.18 Koordinasi Pelaksanaan 16,701,910 |MOnev pelaksanaan Tertib administrasi

Pembangunan Kawasan
Perdesaan di Wilayah Kecamatan

pembangunan desa

pemdes

23 desa

23 desa




BAB IV
PENUTUP

Sebagai uraian akhir pada bab penutup ini, disampaikan kaidah
pelaksanaan Rencana Kerja Kecamatan Benjeng Tahun 2021 dengan rincian sebagai
berikut :

1. Sesuai ketentuan Undang-Undang Nomor 25 tahun 2004 tentang sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional, maka dengan ini ditetapkannya Rencana
Kerja Kecamatan Tahun 2021 sebagai penjabaran Rencana Strategis Kecamatan
Benjeng Tahun 2016 — 2021 selanjutnya akan dijadikan dasar untuk menyusun
Rencana Kerja dan Anggaran Satuan Kerja Perangkat Daerah (RKA-SKPD)
Kecamatan Benjeng tahun 2021.

2. Dengan ditetapkannya Rencana Kerja Kecamatan tahun 2021 ini maka semua
pihak dan pemangku kepentingan (stakeholders) yang berkaitan dengan tugas
pokok dan fungsi Kecamatan untuk dijadikan pedoman dalam operasionalisasi
peran masing-masing dalam pelaksanaan program kegiatan tahunan.

3. Rencana Kerja Kecamatan Benjeng tahun 2021 akan dijadikan dasar pengukuran
dan evaluasi kinerja Aparatur Kecamatan sekaligus sebagai dasar pembuatan
Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Tahun 2021.

4. Diharapkan dengan tersusunnya Rencana Kerja Kecamatan Benjeng Kabupaten
Gresik Tahun 2021 dapat menjadi pedoman Aparatur Pemerintah Kecamatan di
dalam melaksanakan program kegiatan sesuai dengan tugas pokok dan
fungsinya. Serta dapat dibangun komitmen bersama untuk taat azas dalam
perencanaan kinerja tahunan dan dapat dihindari adanya rencana kerja yang

keluar dari kesepakatan dalam rencana kerja ini.

Benjeng, Maret 2020
CAMAT BENJENG

SURYO WIBOWO, S.S0s.M.Si
Pembina Tingkat |
NIP. 19670501 198603 1 004
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